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Kopsavilkums

Sadarbspéjas novértéjumi, ka noteikts Sadarbspéjigas Eiropas akta, nodroSina, ka parrobezu digitalie
publiskie pakalpojumi darbojas netraucéti un efektivi visa ES. Sie novértéjumi attiecas uz juridisko, orga-
nizatorisko, semantisko un tehnisko dimensiju un sekmé iedzivotaju un uznémumu mobilitati visa Savie-
niba. Tie ir nepiecie$ami, ja saisto3as prasibas ietekmé parrobezu mijiedarbibu. Sis process ietver saga-
tavoSanu, ieintereséto personu noteiksanu, sakotnéjo analizi un detalizétu novértéjumu, ka atbalsta riku
izmantojot Eiropas sadarbspéjas satvaru (E/F). Zinojumiem jabat visaptveroSiem, masinlasamiem un gan
publicétiem publiski, gan kopigotiem ar Sadarbspéjigas Eiropas kolégiju. Bltiska nozime ir efektivai par-
valdibai ar skaidri noteiktiem uzdevumiem, integracijai esos$ajas darbplismas un pastavigai uzlabojumu
Isteno$anai, pardomajot paveikto un apmainoties ar paraugpraksi, saskanojot to ar Eiropas Komisijas
apnemsanos samazinat administrativo slogu un uzlabot konkurétspéju.

1. nodala. Kas ir sadarbspéjas novértéjumi un kapéc tie ir svarigi?

Sadarbspéjas novertéjumi ir izvértéjumi, kas prasiti Sadarbspéjigas Eiropas akta 3. panta. Tie nodrosina,
ka saistoSajas prasibas, kas attiecas uz Eiropas digitalajiem publiskajiem pakalpojumiem, pirms isteno-
$anas tiek nemti véra parrobezu sadarbspéjas jautajumi. Sie novértéjumi ir batiski, jo tie veicina netrau-
cétu digitalo mijiedarbibu starp publiskam organizacijam, kas ir batiski iedzivotaju un uznémumu mobi-
litatei visa ES. Sadarbspéjas novertéjumi aptver juridiskus, organizatoriskus, semantiskus un tehniskus
aspektus, risinot tadas problémas ka atskirigs dalibvalstu tiesiskais reguléjums, organizatoriskas struktd-
ras, valodas un tehniskie resursi. Tie palidz samazinat administrativo slogu un veicina macisanos no
[ldzbiedriem, galu gala uzlabojot Eiropas digitalo publisko pakalpojumu kvalitati un piek|uvi tiem.

2. nodala. Kad sadarbspéjas novértéjums ir juridiski nepiecieSams?

Saja nodala ir precizéts, kad sadarbspéjas novertéjumi ir obligati saskana ar Sadarbspéjigas Eiropas aktu.
Taja definéti tadi galvenie jédzieni ka Eiropas digitalie publiskie pakalpojumi un saistosas prasibas. Ir
noteikta Iemumu pienemsanas shéma, kas palidz noteikt, vai ir vajadzigs novertéjums. Pieméros ir ilus-
tréti scenariji, kuru gadijuma noveértéjumi ir vai nav nepiecieSami, pieméram, valstu risinajumu pielago-
Sana ES datu apmainai vai tadu digitalo pakalpojumu iegade, kas nav saistiti ar parrobezu mijiedarbibu.
Saja nodala uzsverts, cik svarigi veikt agrinus novértéjumus, un precizéts, ka novértéjumu pamata var
bat ieprieksejie izvertéjumi, tos neatkartojot, ja vien netiek veiktas butiskas izmainas.

3. nodala. Ka veikt sadarbspé&jas novértéjumu?

Saja nodala ir sniegtas pakapeniski izklastitas norades par sadarbspéjas novértéjuma veik$anu. Ta ietver
sagatavoSanas darbibas, pieméram, nepiecieSsamibas veikt novértéjumu, novértéjuma tvéruma un
mérku noteikSanu, grupas izveidi un ieintereséto personu noteikSanu. Sakotnéja analize ietver doku-
mentacijas parskatisanu, saistosu prasibu noteiksanu, ietekméto pakalpojumu kartésanu un ieintereséto
personu iztaujasanu. Pamatnovértéjuma tiek pétita saistoso prasibu ietekme uz parrobezu sadarbspéju
juridiska, organizatoriska, semantiska un tehniska zina. Lai noteiktu procesa virzibu, tiek piedavata pa-
raugprakse un piemeéri, pieméram, izmantojot Eiropas sadarbspéjas satvaru (E/F) un tadus specializétus
rikus ka sadarbspéjas brieduma limena novértéjumus.

4. nodala. Ka dokumentét novértéjumu visaptverosa zinojuma?

Novértéjuma zinojums ir kritiski svarigs nodevums, kura apkopotas saisto$as prasibas, skartie pakalpo-
jumi un noteikta sadarbspéjas ietekme. Tas japublicé oficiala timek|a vietng, tam jablt masinlasamam
un jaietver konkréts saturs, ki noteikts Sadarbspéjigas Eiropas akta. $aja nodala ir izklastits minimalais
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nepiecieSamais saturs, pieméram, vispariga informacija, noteikta ietekme un attiecigie sadarbspéjas ri-
sinajumi. Taja ir sniegti ieteikumi, ka nodrosinat masinlasamibu un ka aizsargat sensitivu informaciju.
Zinojums batu elektroniski janosdta Sadarbspéjigas Eiropas kolégijai, lai palidzétu [Emumu pienemsana
un uzraudziba.

5. nodala. Ka izveidot pienacigu sadarbspéjas novértéSanas procesa parvaldibas struktdru jlsu organi-
zacija?

Efektivai parvaldibai ir bitiska nozime sadarbspéjas novértéjumu sekmiga istenosana. Saja nodala ir ap-
|Gkota daZadu faktoru, pieméram, atkaribas no konteksta, organizatoriskas struktdras, ilgtspéjas un no-
vértésanas procesa pilnveidosanas, liela nozime. Taja iesaka integrét novertéjumus esos$ajas administra-
tivajas darbplismas, vienlaikus uzsverot pirmos veicamos pasakumus, ka art vajadzibu pastavigi veikt
uzlabojumus, apsverot un apmainoties ar paraugpraksi. Tas ari palidz istenot digitali gatavu politikas vei-
dosanas pieeju, t. i., formulét digitali gatavu politiku un tiesibu aktus, nemot véra digitalos aspektus jau
no politikas cikla sakuma, nodroSinot, ka tie ir gatavi digitalajam laikmetam, atbilst nakotnes prasibam
un ir sadarbspéjigi.

6. nodala. Papildu resursi un So pamatnostadnu turpmaka pilnveidosana

Saja nodala ir izklastiti pasreizéjie un turpmakie resursi sadarbspéjas novértéjumu veik$anai. Sadarbspé-
jigas Eiropas portals ir centrals zinaSanu apmainas un resursu centrs, un tas ietver informaciju par Eiro-
pas sadarbspéjas satvaru (E/F) un ta rikkopu, ka ari saites uz Sadarbspéjigas Eiropas akadémiju. Lai pali-
dzéetu veikt novértéjumus un publicét zinojumus, bls pieejami arT Eiropas Komisijas izstradatie riki un
tieSsaistes resursi. Pamatnostadnes turpinas pilnveidot, pielagojoties jauniem apstakliem un obligatiem
novértéjumiem, un paredzams, ka tas bieZi tiks parskatitas, lai atspogulotu pasreizéjo praksi un lietotaju
pieredzi.
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Par Sim pamatnostadném

Laikmeta, kam raksturiga strauja digitala parkarto3anas, Sadarbspéjigas Eiropas akta (SEA)® mérkis ir
veicinat digitalo publisko pakalpojumu netraucétu snieg$anu visa Eiropas Savieniba. Saja zina bitiska
nozime ir sadarbspéjai — dazadu organizaciju un sistému spéjai rezultativi mijiedarboties, apmainoties
ar datiem un nodrosinot, ka publiskie pakalpojumi ir ne tikai tehnologiski progresivi, bet ari piek|Gstami
un vérsti uz lietotdju. Saja konteksta sadarbspéjas novért&jumi ir ne tikai tehniska nepieciesamiba, bet
ari stratégiski loti svarigi.

Sajas pamatnostadnés netiek sniegts universals risindjums pilnigas sadarbspéjas nodrosinasanai, bet
gan visparéjs sakumpunkts virzibai uz lielaku sadarbspéju. Tadé| to mérkis ir nesaistosa veida izskaidrot?:

e kapéc sadarbspéjas novértéjums ir noderigs un ka tas var palidzét publiskajam organizacijam
sniegt labakus digitalos publiskos pakalpojumus par zemaku cenu un ar lielaku efektivitati
(1. nodala);

e kad sadarbspéjas novertéjums ir obligats saskana ar SEA (2. nodala);

e daZadus veidus, ka veikt sadarbspéjas novertéjumu (3. nodala);

e ko nemt véra, lai sagatavotu zinojumu par sadarbspéjas novértéjumu (4. nodala);

e iz8kiroSos faktorus, lai sekmigi Tstenotu un parvalditu procesus, kas saistiti ar sadarbspéjas
novértéjumiem jlsu publiskaja organizacija (5. nodala);

e papildu resursus un informaciju par to, ka veicinat pamatnostadnu turpmaku izstradi
(6. nodala).

Dazadam grupam ir atskirigas intereses sadarbspéjas novértésanas procesa. So pamatnostadnu mérkis
ir nemt véra So dazado auditoriju atskirigas vajadzibas.

Novértésana (Assess):

e |émums par to, vai konkrétaja gadijuma ir nepiecieSams novertéjums;
e novértéjuma veiksana;
e daliba novértésana.

(IOP)
Interoperability.

ZinOéa na (RepOrt): Assessments’ N

Process

e novértéjuma rezultatu dokumentésana novértéjuma zinojuma;

e novertéjuma zinojuma publicésana.
Decide Report
Lémumu pienemsana (Decide):

e  par saistoSajam prasibam, pamatojoties uz novértéjuma zinojumu;
e par sadarbspéjas novertéjumu parvaldibu.

Isteno3ana : (implement)

e saistoSo prasibu isteno$ana ar novértéjuma zinojuma palidzibu.

1 Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2024/903 (2024. gada 13. marts), ar ko nosaka pasakumus augsta
[fmena publiska sektora sadarbspéjai visa Savieniba (Sadarbspéjigas Eiropas akts), OV L, 2024/903, 22.3.2024.,
ELI: http.//data.europa.eu/eli/req/2024/903/0j

2 Juridiski saisto$a ES tiesibu aktu interpretacija ir Eiropas Savienibas Tiesas ekskluziva kompetenceé.



https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A32024R0903
http://data.europa.eu/eli/reg/2024/903/oj
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BieZi uzdotie jautajumi par sadarbspéjas novértéjumiem un vietu, kur atrast atbildes

9.

Kas ir sadarbspéjas novértéjums? — 1. nodala
Kadas ir saistosas prasibas, kas var ietekmét parrobezu sadarbspéju? — 2. nodala
Kadi ir Eiropas digitalie publiskie pakalpojumi, uz kuriem attieksies $is saistosas prasibas? —

2. nodala

Kuram publiskajam organizacijam ir juridisks pienakums veikt obligato sadarbspéjas
novertéjumu? — 2. nodala

Ka noskaidrot, vai saistosas prasibas ietekmé Eiropas digitalo publisko pakalpojumu parrobezu
sadarbspéju? — 3. nodala

Kadus konkrétus pasakumus varétu istenot, lai veiktu sadarbspéjas novértéjumu? (3. nodala)
Kuras publiskas un privatas ieinteresétas personas ietekmeé saisto$as prasibas? — 4. nodala

Cik agri saistoSo prasibu izstrades un pienemsanas procesa bOtu javeic sadarbspéjas
novertéjumi? — 4. nodala

Cik sadarbspéjas novértéjumu bitu javeic atbilstosi saistoSajam prasibam? — 2. nodala

10. Ka bdtu jazino un japublicé obligata sadarbspéjas novértéjuma rezultati? — 5. nodala
11. Kur var atrast papildu resursus un ka tiks izstradatas pamatnostadnes? — 6. nodala



1 Kas ir sadarbspéjas novertéjumi un kapec tie ir
butiski?
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1.1. Kas noteikts Sadarbspéjigas Eiropas akta (SEA)

SEA 3. panta 1. punkta ir noteikts pienakums veikt sadarbspé&jas novértéjumu:

“Pirms tiek pienemts [émums par jaunam vai batiski mainttam
saistoSam prasibam (..), Savienibas subjekts vai publiska sektora
struktlra veic sadarbspéjas novéertejumu”.

Tapéc saskana ar SEA 3. panta 2. punktu sadarbspéjas novértéjuma ir janosaka un janoverté:

a) saistoSo prasibu ietekme uz parrobezu sadarbspéju, ka atbalsta riku izmantojot Eiropas
sadarbspéjas satvaru (EIF);

b) ieinteresétas personas, uz kuram attiecas saistosas prasibas, ka ari
c) Sadarbspéjigas Eiropas risinajumi, kuri atbalsta saistoSo prasibu steno$anu.

Sajas pamatnostadnés ir izskaidrots ne tikai tas, kas jadara, bet ari kapéc tas jadara.

1.2. Kas ir sadarbspéja?

Lai izprastu sadarbspéjas novértéjumus, ir svarigi saprast, ko kopuma nozimé sadarbspéja. EIF ir
pamatdokuments par publisko pakalpojumu sadarbspéju ES. EIF bltiska iezime ir tada, ka tas definé
sadarbspéju ne tikai ka tehnisku jautajumu. Faktiski ir ari citas svarigas dimensijas, kas apdraud digitalo
publisko pakalpojumu parrobeZu sadarbspéju: i) dalibvalstim ir atSkirigs tiesiskais reguléjums, ka
rezultata var bt nesaderigi noteikumi; i) kompetento iestazu organizacijas un valdibas [imenu atskiribas
apgrutina izpratni par to, kas ir atbildigs par daZadiem jautajumiem, ka ari ka par valstu procesu
iespéjamo mijiedaribu parrobeZu scenarijos; iii) dalibvalstis ir dazadas valodas, kultlras un juridiskie
jédzieni, ka dé| ir grati nodrosinat kopéjo terminu konsekventu izpratni visa ES; iv) dalibvalstis izmanto
daZzadus tehniskos resursus, kas var bt nesaderigi un tadéjadi kavét starpsavienojamibu.

SEA darbibas joma ir tiesi parrobeZu sadarbspéja, kas attiecas uz Eiropas digitalajiem publiskajiem
pakalpojumiem (t. i., spéju jégpilni kopigot datus pari robezam):

“parrobezu sadarbspéja” ir Savienibas subjektu un dalibvalstu
publiska sektora struktlru spéja savstarp€ji mijiedarboties pari
robezam, ar digitalu procesu starpniecibu veicot datu,
informacijas un zinasanu apmainu atbilstoSi juridiskam,
organizatoriskam, semantiskam un tehniskam prasibam saistiba
ar sadu parrobezu mijiedarbibu.

SEA 2. panta 1. punkts.

Ko tas nozimé praksé, nemot véra Cetrus EIF limenus (juridisko, organizatorisko, semantisko un
tehnisko)?


https://ec.europa.eu/isa2/sites/isa/files/eif_brochure_final.pdf
https://ec.europa.eu/isa2/sites/isa/files/eif_brochure_final.pdf
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Juridiska sadarbspéja — novértéjums par to, vai publiskas organizacijas, kas

A darbojas saskana ar dazadu tiesisko reguléjumu, spéj sadarboties, lai sniegtu
Eiropas digitalos publiskos pakalpojumus (pieméram, izsniedzot valsts
invaliditates karti, ko ka juridiski derigu pieradijumu var izmantot citas
dalibvalstis).

Organizatoriska sadarbspéja — novértéjums par to, vai publiskas organizacijas

S saskano savus darbibas procesus, pienakumus un gaidas, lai panaktu augstas
A 8% kvalitates Eiropas digitalo publisko pakalpojumu sniegsanu (pieméram, skaidri
A 8p noradot publisku iestadi, kurai atJauts izdot valsts invaliditates kartes, kas

derigas cita dalibvalsti).

Semantiskd sadarbspé&ja— novértéjums par to, vai apmainito datu un
informacijas precizs formats un nozime tiek saglabati un saprasti visa
apmainas starp publiskam organizacijam procesa, kas nepiecieSams Eiropas
digitalo publisko pakalpojumu sniegSanai (pieméram, nodrosinot, ka valsts
invaliditates kartes saturu un struktdru var saprast citu dalibvalstu iestades).

Tehniska sadarbspéja — novértéjums par to, vai dazadu publisko organizaciju
@ tiklus un informacijas sistémas var drosi un pienacigi savstarpéji savienot, lai
J sniegtu Eiropas digitalos publiskos pakalpojumus (pieméram, nodrosinot, ka
valsts invaliditates kartes tiek izdotas digitala formata, ko var apstradat citas

dalibvalstis).

Jaunako EIF versiju Eiropas Komisija pienéma 2017. gada, un ta ir kJuvusi par pamatu daudziem valstu
sadarbspéjas satvariem (NIF) un sadarbspéjas politikai. Nakotné E/F attistibu noteiks Sadarbspéjigas
Eiropas kolégija. Ja jUs interesé sikaka informacija, Sadarbspéjigas Eiropas akadémija piedava apmacibu
par EIF.

EIF ir labs sakumpunkts, lai izprastu, kas ir sadarbspéjas novértéjums.

1.3. Sadarbspéjas novértéjumu sagatavosanas galvenais iemesls

Publiskas organizacijas katru dienu nosaka vai maina saisto$as prasibas? (t. i., pienakumus, aizliegumus,
nosacijumus, kritérijus un ierobezojumus), kas ietekmé mijiedarbibu ar publiskajam organizacijam citas
valstis vai ES limenT un kas ir nepiecieSamas Eiropas digitalo publisko pakalpojumu snieg3anai.
Sadarbspéjas novértéjumi ir vérsti tieSi uz Siem lemumu pienemsanas procesiem. To mérkis ir uzlabot
informétibu par parrobeZu sadarbspéju un saistoSo prasibu iesp&jamo ietekmi uz So sadarbspéju, pirms
tiek pienemts |emums par Sim prasibam. Tapéc subjektiem, kas sagatavo sadus [emumus, kuros ietvertas
saistosas prasibas (pieméram, tiesibu akta priekslikums vai iepirkuma procedara), ir juridisks pienakums
veikt novertéjumu. Tomer tie var delegét novéertéjuma veikSanu citiem, jo dalibvalstis var brivi lemt par
iekséjiem resursiem un sadarbibu starp to publiska sektora struktlram, kas vajadziga sadarbspéjas
novéertéjumu veiksanai (SEA 16. apsvérums).

3 SEA jédzieni ir siki izskaidroti 2. nodala.
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1.4. Ka novertéjumi var palidzét nodrosinat labakus digitalos publiskos pakalpojumus
par zemaku cenu?

Netraucéta digitala mijiedarbiba starp publiskajam organizacijam ir bitiska iedzivotaju un uznémumu
mobilitatei visa ES, un tapéc arl vienota digitala tirgus izveides pabeigsanai un ES ekonomikas
konkurétspéjas palielinasanai. Tas ir arl augstas kvalitates Eiropas digitalo publisko pakalpojumu
priek$noteikums. Saja zina sadarbspéja ir svarigs faktors netraucétai digitalajai mijiedarbibai un tadéjadi
art So merku sasniegSanai. Tomér Sadas mijiedarbibas nodrosinasana biezi vien netiek nemta véra
politikas un IT projektu izstrades agrinos posmos, jo Tpasi attieciba uz jautajumiem, kas nav tiklu un
informacijas sistemu tehniska sadarbspéja.

Sadarbspéjas novértéjumi péc iespéjas agrak palielina informétibu par parrobezu sadarbspéju, lai
uzlabotu mobilitati un konkurétspéju un izvairttos no dargi novérSsamiem sadarbspéjas skersliem.

Papildus augsti saskanotam nisam (pieméram, transportlidzeklu un vaditaja apliecibu informacijas
apmainai) (kopiga) augstas kvalitates digitalo publisko pakalpojumu sniegSana pari dalibvalstu robezam
var bat Tpasi sareigita konkrétu parrobezu problému dé| visas sadarbspéjas dimensijas (juridiska,
organizatoriska, semantiskd un tehniska zina). Sadarbspéjas novértéjums palidz nodrosinat, ka Sis
problémas tiek pienacigi nemtas véra un ka tiek apzinati iesp&jamie risinajumi vélakai Tstenosanai,
tadéjadi samazinot administrativo slogu un atvieglojot ES iedzivotaju un uznémumu piek|uvi digitalajiem
publiskajiem pakalpojumiem. Novértésanas process ari palidz valsts parvaldes iestadém atklat atkartoti
izmantojamus risinajumus un izvairities no ta, ka jasak no nulles.

Sadarbspéjas novértéjums dod iespéju vieglak un pienacigi nemt véra visas parrobezu sadarbspéjas
dimensijas, kas attiecas uz Eiropas digitalo publisko pakalpojumu sniegsanu, tadéjadi izvairoties no
nevajadziga administrativa sloga radisanas.

Turklat sadarbspéjas novertéjumu publicéSanas meérkis ir informét par atzinam, kas gitas ES publisko
organizaciju mijiedarbibas gaita, tadejadi palidzot tam uzlabot IEmumus par saisto$am prasibam un
paplasinat atkartotu izmantosanu. To planots Tstenot, izmantojot ne tikai tadus mehanismus ka
salidzino$a parskatisana, bet arl repozitoriju, kura var pieklat iepriekSéjiem novértéjumiem. Obligatais
sadarbspéjas novértéjums viens pats nevar novérst parrobezu sadarbspéjas problémas, bet tas palidz
noteikt vajadzibu péc jauniem juridiskiem, organizatoriskiem, semantiskiem vai tehniskiem
risinajumiem un noligumiem ES vai valstu [imenT, lai novérstu vai mazinatu parrobezu Skérs|us.

Sadarbspéjas novertéjumu ieguvumi ir plasaki neka tikai viena novértéjuma sniegtie ieguvumi, jo tie

var veicinat maciSanos no lidzbiedriem starp publiskam organizacijam un palidzét apzinat tas
problémas, kuras vislabak risinat ar kopigiem centieniem.
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Sis nodalas mérkis ir palidzét tiem, kas savas publiskajas

organizacijas ir atbildigi par sadarbspéjas novértéjumiem, (A
izlemt, vai tiem ir juridisks pienakums veikt sadarbspéjas 2 1=
novertéjumu. e
Implement
Taja izskaidroti tie SEA jedzieni, kas rada pienakumu veikt (I0P)
_. - s v Lo Interoperability 8
sadarbspéjas novertéjumu. Pamatojoties uz So galveno jédzienu ot
B R Assessments’ |
padzilinatu skaidrojumu, [émumu pienemsanas shéma ir

Process

apkopoti pasakumi, kas javeic, lai saprastu, vai ir vajadzigs

sadarbspéjas novertéjums. Sie jédzieni ir papildus ilustréti ar @\A
vairakiem piemériem, kas noraditi ka gadijumi, kad var but %

pienakums veikt novértéjumu vai Sada pienakuma var nebt. Decide

2.1. Galvenie jédzieni sadarbspéjas novertéjumu konteksta

Sadarbspéjas novertéjumu meérkis ir panakt labi parvalditu parmainu procesu, kura péc iespéjas aktivak
tiek apzinata ietekme uz parrobezu sadarbspéju. SEA 2. panta ir definéti galvenie jédzieni.

2.1.1. Vai ir saistosSas prasibas?
Jédziens “saistosas prasibas” SEA 2. panta 15. punkta ir definéts sadi:
e juridiska, organizatoriska, semantiska vai tehniska rakstura
e prasiba, aizliegums, nosacijums, kritérijs vai ierobezojums,
e ko nosaka Savienibas subjekts vai publiska sektora struktlra
e attieciba uz vienu vai vairakiem Eiropas digitalajiem publiskajiem pakalpojumiem un

e kam ir ietekme uz parrobeZu sadarbspéju.

Kas noradits SEA
SEA 18. apsvéruma ir stkak precizéts, kas ir saistosa prasiba un ka to var noteikt:

SaistoSas prasibas var noteikt “tiesibu aktos, noteikumos, administrativajos noteikumos, liguma,
uzaicinGjuma iesniegt piedavajumus vai cita oficialad dokumenta. Saistosas prasibas ietekmé to, ka tiek
projektéti, iepirkti, izstraddati un istenoti Eiropas digitalie publiskie pakalpojumi un to sniegsanai
izmantotas tiklu un informdcijas sistémas, tadéjadi ietekméjot iendkosds vai izejosds minéto
pakalpojumu datu pldsmas. Tomeér tadiem uzdevumiem ka pilnveidojoSa uzturésana, kuri neievie$
batiskas izmainas, drosibas vai tehniskos atjauninajumus vai vienkarsu standarta informacijas un
komunikacijas tehnologiju (IKT) aprikojuma iepirkumu, parasti neietekmé Eiropas digitalo publisko
pakalpojumu parrobeZu sadarbspéju, un tapéc attiecibad uz tiem nevajadzétu veikt obligatu

sadarbspéjas novertéjumu $is requlas nozimé”*.

Novértéjot, vai saskana ar SEA prasiba ir “saistosa”, bltisks faktors ir tas, vai Si prasiba ietekmé citas
organizacijas, kas piedalas publisko pakalpojumu sniegSana (t.i., ietekmé parrobezu sadarbspéju).

4 Nozime ir ari SEA 10., 15.-17., 21. un 22. apsvérumam.
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Pieméram, par saistoSu prasibu var uzskatit tehnisku prasibu, kas k|lst par saistosu prasibu tikai
personai, kas pienem lemumu, bet joprojam ierobeZo izvéli, kas pieejama citdm personam.

SaistoSas prasibas parasti izriet no tiesibu aktiem. Tiesibu aktos noteikta saistoSa prasiba varétu
attiekties, pieméram, uz:

e datu vakSanu, apstradi, generésanu, apmainu vai kopigo$anu starp Savienibas subjektiem vai
publiska sektora struktlram (pieméram, regula par publiskiem registriem);

e publisko pakalpojumu vai to pamata esosSo procesu automatizaciju vai digitalizaciju (pieméram,
Ml izmantosanu publiska pakalpojuma vai vaditdja apliecibas izsniegsanu digitala formata (ka
datus), nevis fiziskas kartes forma);

e jaunuvai esosu tiklu un informacijas sistému izmanto$anu (pieméram, vienreizéjas iesniegsanas
tehniskas sistémas izmanto3ana®).

Pieméram, ES tiesibu akti, kuros noteikts dalibvalstu pienakums koordinét dazadu valsts valdibas
uzdevumu izpildi, bieZi vien nozimés, ka bUs jaizstrada vai bltiski jamaina informacijas sistémas vai citi
digitali risinajumi, pieméram, API®, lai atbalstitu jaunas prasibas, ka ari ka bUs jaintegré $adas sistémas
un citi digitalie risinajumi. ES tiesibu akti, kas satur saisto$as prasibas, ietver, pieméram, Vienotas
digitalas vartejas regulu (prasiba valsts infrastruktirai pievienot papildu slani), e/DAS regulu (prasiba
pielagot valstu pakalpojumus) un Sengenas tiesibu aktus (prasiba pilniba saskanot sistémas).

lzdevumi, kas paredzéti ievérojamai informacijas sistému attistibai, biezi vien ir jaapstiprina, paredzot
tos budZeta. Turklat jaunam datu pltismam starp iestadém bieZi vien bUs vajadzigs juridisks pamats datu
apmainai. Tapéc kopuma biitu lietderigi pievérst uzmanibu visam prasibam, kas ir ieklautas likumdevéja
[emuma. Tomér ir svarigi atceréties, ka publiska sektora struktlras vai Savienibas subjekti daZos
gadijumos var nolemt noteikt saistosSas prasibas arpus tiesibu aktiem (pieméram, prasibas iepirkumu
proceddras, liela méroga izméginajuma projektos vai divpuséjos noligumos starp divam vai vairakam
dalibvalstim). Ir ari iesp&jams, ka péc sakotnéjos tiesibu aktos noteikto saistoso prasibu izvértésanas var
paredzét papildu prasibas (pieméram, precizét digitalo publisko pakalpojumu sniegdanu). Sadi lemumi
varétu ierobeZot izvéli, kada pieejama citam personam, un tapéc bdtu vajadzigs arl sadarbspéjas
novertejums.

Parasti novértéjums nebdis vajadzigs gadijumos, kuri saistiti ar tadiem uzdevumiem ka pilnveidojosa
uzturésana, kas neievie$ bdtiskas izmainas, droSibas vai tehniskos atjauninajumus vai vienkarsu
standarta informacijas un komunikacijas tehnologiju (IKT) aprikojuma iepirkumu (SEA 18. apsvérums).

Papildus saistoSajam raksturam “saistoSa prasiba” SEA nozimé bltu arT janosaka Savienibas subjektam
vai publiska sektora struktdrai, tai bltu jaattiecas uz vienu vai vairakiem Eiropas digitalajiem publiskajiem
pakalpojumiem un bitu jaietekmé parrobeZu sadarbspéja. Sie jeédzieni ir sikak izskaidroti turpmak.

5Sk. Vienotas digitalas vartejas regulas 14. pantu— Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2018/1724
(2018. gada 2. oktobris), ar ko izveido vienotu digitalo varteju, lai sniegtu piek|uvi informacijai, procedtdram un
palidzibas un problému risinasanas pakalpojumiem, un ar ko groza Regulu (ES) Nr. 1024/2012, OV L 295,
21.11.2018., 1. lpp.

® Lietojumprogrammu saskarnes ir programmatdras starpnieki, kas divam lietojumprogrammam Jauj sazinaties,
t.i., nodrosina datu parraidi.
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2.1.2. Vaiir publiska sektora struktCras un Savienibas subjekti?

Novértéta(-as) saistosa(-as) prasiba(-as) ir janosaka publiska sektora struktdrai vai Savienibas subjektam.
SEA 2. panta 6. punkta “publiska sektora strukttra” ir definéta tada pasa veida ka publiska sektora
struktdra Atvérto datu direkfivas 2. panta 1. punkta, proti:

e valsts, regionalas vai vietéjas iestades;
e publisko tiesibu subjekti’; vai
e vienas vai vairaku $adu iestazu vai viena vai vairaku Sadu publisko tiesibu subjektu veidotas
apvienibas.
So definiciju izmanto ne tikai Atverto datu direktivas konteksta, bet ari e/DAS regulas vajadzibam. Lidz ar

to uz publisku organizaciju, kas ietilpst So tiesibu aktu darbibas joma, saskana ar SEA attiecas arT publiska
sektora strukttras definicija.

Saskana ar SEA 2. panta 5. punktu “Savienibas subjekti” ir “Savienibas iestades, struktlras, biroji un
agentdras, kas izveidotas ar vai pamatojoties uz LES, Ligumu par Eiropas Savienibas darbibu vai Eiropas
Atomenergijas kopienas dibinasanas ligumu”.

2.1.3. Vai attiecas uz Eiropas digitalajiem publiskajiem pakalpojumiem?
Pakalpojumi ir uzskatami par Eiropas digitalajiem publiskajiem pakalpojumiem, ja tie atbilst SEA 2. panta
2. punkta noteiktajam kumulativajam prasitbam. Citiem vardiem sakot, pakalpojumiir:

"digitali pakalpojumi, kurus Savienibas subjekti vai publiska sektora struktlras sniedz cita citai vai
fiziskam vai juridiskam personam Savieniba un kuru sniegSanai ir nepiecieSama mijiedarbiba pari
dalibvalsts robezam, starp Savienibas subjektiem vai starp Savienibas subjektiem un publiska sektora
struktdram, izmantojot to tiklu un informacijas sistemas”.

- SEA 2. panta 2. punkts.

Sadarbspéjas novéertéjums javeic tikai attieciba uz saistoSam prasibam, kas attiecas uz sadiem Eiropas
digitalajiem publiskajiem pakalpojumiem. Tas nozimé, ka prasibai bltu jaietekmé tas, ka Eiropas digitalie
publiskie pakalpojumi un to izmantotie tikli un informacijas sistémas tiek planoti, iegadati, izstradati,
Tstenoti un piegadati, tadejadi ietekméjot minéto pakalpojumu ienakosas un izejosas datu pldsmas.
Citiem vardiem sakot, prasibai bitu jaietekmeé attiecigie dati, nemot véra to satitajus un sanémejus, ka
ari to nostiSanas digitalo risinajumu. lenakosas datu plismas var sastavéet no:

e datiem, kas vajadzigi, lai sniegtu digitalo publisko pakalpojumu;
e to nosutitaja;
e undigitala kanala, pa kuru dati tiek sanemti.

Izejosas datu plismas var sastavét no:

e datiem, kas piegadati, izmantojot digitalo publisko pakalpojumu;

7 Sk. definiciju Atvérto datu direktivas 2. panta 2. punkta: “publisko tiestbu subjekti” ir struktdras, kuram piemt visi
turpmak minétie raksturlielumi: a) tas ir nodibinatas ar konkrétu mérki apmierinat visparéjas vajadzibas, kuram
nav rdpnieciska vai komerciala rakstura; b) tam ir juridiskas personas statuss; un c) tas to lielakaja dala finansé
valsts, vai arl regionalas vai vietéjas iestades, vai citi publisko tiesibu subjekti; vai to parvaldibu uzrauga minétas
iestades vai subjekti; vai to vadiba, valdé vai uzraudzibas padomeé vairak neka pusi loceklu iece| valsts, regionalas
vai vietéjas iestades vai citi publisko tiesibu subjekti.”
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e datu sanéméja;
e undigitala kanala, pa kuru dati tiek piegadati.

2.1.3.1. Kas ir digitals publiskais pakalpojums?

Lai labak izprastu Eiropas digitala publiska pakalpojuma jedzienu, ir svarigi saprast ta pamata esosos
jédzienus. SEA attiecas tikai uz digitalajiem publiskajiem pakalpojumiem, bet nenosaka, kuri pakalpojumi
ir uzskatami par publiskiem pakalpojumiem. Regulas 1. panta 3. punkta ir noteikts, ka “[S]o regulu
pieméro, neskarot dalibvalstu kompetenci noteikt, kas ir publiski pakalpojumi, vai to sp&ju noteikt
procesualos noteikumus minétajiem pakalpojumiem vai sniegt, parvaldit vai Tstenot minétos
pakalpojumus”. Tas nozimé, ka ne visi publiskie pakalpojumi visas dalibvalstis bs vienadi.

Tomeér ir dazas kopigas iezimes: digitalie publiskie pakalpojumi SEA nozimé ir tikai pakalpojumi, ko sniedz
Savienibas subjekti vai dalibvalstu publiska sektora struktliras. Pieméram, privati uznémumi var parvaldit
autostavvietu publiska teritorija un autostavvietas lietotni, kas atbalsta Sadu pakalpojumu. Tas vien, ka
fiziska telpa pieder publiska sektora struktrai un ka Sie privatie uznémumi to iznoma no $is publiska
sektora struktdras, automatiski nenozimé, ka digitalas stavvietas lietotnes ir digitali publiski pakalpojumi,
ko sniedz publiska sektora struktdra. Citos gadijumos privata sektora struktlras var pildit paligfunkciju,
kas neietekmé pakalpojuma publisko raksturu (pieméram, publiskam pakalpojumam var izmantot
makonpakalpojumus, ko sniedz privata sektora struktdras, bet publiska sektora struktdra vai Savienibas
subjekts saglaba visparéju atbildibu par $a pakalpojuma sniegSanu).

Eiropas digitalie publiskie pakalpojumi ir tikai pakalpojumi, ko sniedz citai publiska sektora struktirai vai
Savienibas subjektam, vai fiziskai vai juridiskai personai ES. Tas nozimé, ka $1 definicija neietver prasibas,
kas attiecas uz pakalpojumiem, kuri ir pieejami tikai iekSéjai lietoSanai publiska sektora struktlra vai
Savienibas subjekta (pieméram, galda rezervésana atklatas biroja telpas), ka ari uz pakalpojumiem, kas
ietver tikai mijiedarbibu ar valsti vai iedzivotajiem un uznémumiem arpus ES.

2.1.3.2. Kas padara digitalos publiskos pakalpojumus par Eiropas pakalpojumiem?

Ja attiecigais pakalpojums vai pakalpojumi atbilst prasibam, lai tie bltu uzskatami par digitaliem
publiskiem pakalpojumi, ir iespéjams novértét, vai tie ir ari Eiropas digitalie publiskie pakalpojumi. Tas
nozime, ka ir jaizpilda divi nosacijumi: i) pakalpojumam ir jaietver mijiedarbiba pari dalibvalstu robezam,
starp Savienibas subjektiem vai starp Savienibas subjektiem un publiska sektora struktlram, t. i., pari to
jurisdikcijas robezam, un ii) $ada mijiedarbiba jaisteno, izmantojot to tiklus un informacijas sistémas.

Parrobezu mijiedarbibas pieméri varétu blt mijiedarbiba, kas vajadziga akadémisko diplomu vai
profesionalas kvalifikacijas savstarpéjai atzisanai, transportlidzeklu datu apmainai celu satiksmes
drosibas nolUkos, piekluvei sociala nodrosinajuma un veselibas datiem un informacijas apmainai saistiba
ar nodokliem, muitu un kopuma visiem tiem pakalpojumiem, kuros istenots vienreizéjas iesniegsanas
princips.

Mijiedarbiba starp Savienibas subjektiem varétu ietvert, pieméram, mijiedarbibu starp Komisijas
dienestu un agentdru, lai parvalditu projektu vai finansésanas programmu, vai mijiedarbibu starp
likumdevéjiem.

Mijiedarbiba starp dalibvalstu publiska sektora struktlGram un Savienibas subjektiem varétu notikt,
piemeéram, saistiba ar vienloga sistémam, publisko iepirkumu, kura vértiba parsniedz robezvértibu, vai
dazadiem zinoSanas mehanismiem. Mijiedarbiba, kas notiek, izmantojot Savienibas subjektu
nodrosinatas sistémas, kuras atbalsta parrobeziu mijiedarbibu, bUtu ieklaujama abas kategorijas
(piemeéeram, mijiedarbiba, izmantojot vienreizéjas iesniegSanas tehnisko sistemu).
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Pakalpojumam vajadziga ari divu vai vairaku publiska sektora struktdru vai Savienibas subjektu tiklu vai
informacijas sistému mijiedarbiba. Ja digitala publiska pakalpojuma sniegsanai nav nepiecieSsama
mijiedarbiba ar citu publiska sektora struktru vai Savienibas subjektu tikliem vai informacijas sistéemam,
pakalpojums nav uzskatams par Eiropas digitalo publisko pakalpojumu. Tas attiecas, pieméram, uz
gadijumu, kad pieradijumu apmaina notiek ar parasta pasta palidzibu.

2.1.4. Vaiir parrobeZu sadarbspéja?

Darbibas jomas zina saisto$ajam prasibam jaietekmeé parrobezu sadarbspéja, ka noteikts SEA 2. panta
1. punkta. Jautajums par to, ka tam ir $ada ietekme, bUs dala no pasa novértéjuma, bet jautajums par
to iespéjamo ietekmi ir daja no iepriek$éja novértéjuma. Ja novértéjamas prasibas attiecas uz Eiropas
digitalajiem publiskajiem pakalpojumiem (un Iidz ar to arl mijiedarbibu starp publiskd sektora
struktdram daZzadas dalibvalstis un Savienibas subjektiem), tas parasti ietekmés ari parrobezu
sadarbspéju, jo tas noteiks veidu, kada publiska sektora struktlras un Savienibas subjekti savstarpéji
mijiedarbojas.

2.2. Lemuma pienemsanas shéma

Nakamaja lappusé noradito Iemumu pienemsanas shému var izmantot ka pamatu, lai novértétu, vai ir
vajadzigs sadarbspéjas novertéjums. Ja iestade, izmantojot IEmumu pienemsanas shému, nonak pie
atbildes “Ja”, sadarbspéjas novértéjums ir obligats. Ja ne, sadarbspéjas novértéjums nav obligats, bet
joprojam var bit noderigs (sk. 1. nodalu).
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1. attéls. Lemumu pienemsanas shéma par sadarbspéjas novértéjumu

Batiskie jédzieni

Solis

Jautajums

Ja atbilde ir “Ja”

Ja atbilde ir “N&”

Apstiprinat, ka veicat procesu,
kura laikda tiek noteiktas
saistosas prasibas, un
apstiprinat, ka pastav saisto$a
prasiba, kuras dé| var bt javeic
novertéjums.

1.

Vai veicat procesu, kura laika tiek
noteiktas saistosas prasibas? Pieméram,
likumdoSanas  process, iepirkuma
process. Citiem vardiem sakot, vai ir
saisto$as prasibas, kuras apsverat, bet
par kuram vél ir japienem [Emums, un
tapec tas joprojam var mainit?

Pariet uz 2. soli

Sadarbspéjas novértéjums nav vajadzigs.

Tikai tad, ja prasiba joprojam var mainities,
obligati javeic sadarbspéjas novértéjums.

Novértét, vai prasiba ir | 2. Vai prasiba, par kuru japienem Iémums, | Pariet uz 3. soli Sadarbspéjas noveértéjums nav vajadzigs.
saistosa. ir saistoSa (t. i., kas ierobezo izvéli, kura
atlikusi citiem)? Lai bitu javeic sadarbspéjas novértéjums, bitiska
nozime ir tikai saisto§@m prasibam.
Novértét, vai saistosa prasiba | 3. 1.Vai saistoSa prasiba attiecas uz | Pariet uz 4. soli Sadarbspéjas novértéjums nav vajadzigs.
attiecas uz digitalajiem digitalu publisko pakalpojumu, ko sniedz
publiskajiem pakalpojumiem. Savienibas subjekti vai publiska sektora SEA attiecas tikai uz publiskajiem pakalpojumiem,
struktdras? ko sniedz publiskd sektora struktdras vai
Savienibas subjekti.
4, 2. Vai digitalo publisko pakalpojumu | Pariet uz 5. soli Sadarbspéjas novértéjums nav vajadzigs.

sniedz citai publiska sektora struktdrai
vai Savienibas subjektam, vai fiziskai vai
juridiskai personai ES?

SEA attiecas tikai uz publiskajiem pakalpojumiem,
ko sniedz citam publiska sektora struktiram vai
Savienibas subjektiem.
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pakalpojums.

a) starp publiska sektora strukttram, kas
atrodas cita dalibvalst;

b) starp Savienibas subjektiem vai
c)starp Savienibas subjektiem un
publiska sektora struktlram?

Batiskie jédzieni Solis | Jautdjums Ja atbilde ir “J3” Ja atbilde ir “Né&”

Novértét  datu  parrobezu | 5. Vai skarta digitala publiska pakalpojuma | Pariet uz 6. soli. Sadarbspéjas novértéjums nav vajadzigs.
kopigoSanu un noteikt, vai sniegSanai ir nepiecieSama

digitalais publiskais mijiedarbiba, izmantojot tiklus vai Pakalpojumi, kas sniegti tikai viena dalibvalsti, nav
pakalpojums ir Eiropas informacijas sistémas: uzskatami par Eiropas digitalajiem publiskajiem

pakalpojumiem. Lai novértéjums batu obligats,
saistoSajai  prasibai ir jdietekmé pdarrobeZu
mijiedarbiba — ja pakalpojums neietver tiklu vai
sistému parrobezu mijiedarbibu, to neuzskata par
Eiropas digitalo publisko pakalpojumu.

Apstiprinat, ka ir nepiecieSams
novertejums.

Vai §1 ir pirma reize, kad 3ai saisto3ajai
prasibai tiek veikts novértéjums?

Ir vajadzigs
sadarbspéjas
novertejums.
Jums ir  juridisks
pienakums veikt
sadarbspéjas
noveértejumu un

publicét zinojumu.

Sadarbspéjas novertéjums nav vajadzigs.

Jums nav juridiska pienakuma veikt sadarbspéjas
novértéjumu. Tomér brivpratigs novértéjums
joprojam var bit noderigs.
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Neatkarigi no IEmumu pienemsanas shémas rezultata ir svarigi apsveért tris talak noraditos punktus.

Nav jaatkarto

Tikai publiskajai organizacijai, kas plano pienemt [Emumu par prasibu, ir pienakums veikt novértéjumu.
Tas attiecas uz prasibam jebkura digitala publiska pakalpojuma dzives cikla posma un var ietvert dazadus
subjektus atkariba no ta, vai prasibas ir iek|autas tiesibu akta priekslikuma vai precizétas vélak (nosakot
jaunas prasibas) pakalpojuma isteno$anas vai parvaldibas laika. Ja vairaki subjekti atbild par lietu, tiem
ir javienojas par saviem uzdevumiem un jasadarbojas (sk. ari 5. nodalu). Sis pienadkums neattiecas ne uz
vienu publisku organizaciju, kas vienkarsi isteno kadu prasibu un kam ir saisto$s citas publiskas
organizacijas I[émums (sk. arT 1. un 2. jautajumu IEmumu pienemsanas shéma). Ja Iemumu pienem
kopigi (pieméram, parrobezu projekta konteksta), novértéjumu var veikt ari kopigi.

Noteikums par to, ka nav nepiecieSams atkartot novértéjumus, ir sikak izskaidrots ar SEA 3. panta
paredzeéto iznémumu: nav nepiecieSams atkartot obligato sadarbspéjas novértéjumu attieciba uz
ieprieks novertétu saistosu prasibu. Tomér, lai gan novértéjumus nav nepiecieSams atkartot, dazadas
versijas var bt saistitas.

Saistitie novertéjumi

Konkréti, novértéjumu pamata var bdt citi novértéjumi, ja viena publiska organizacija (pieméram,
Savienibas subjekts) nosaka augsta limena saistoSas prasibas, ko péc tam sikak definé istenosanas
subjekti. Tas varétu notikt, pieméram, transponéjot ES direktivu valsts tiesibu aktos vai kad ieprieks
novertéta saistoSa prasiba, kas pienemta ar tiesibu aktu, tiek sikak precizéta publiska iepirkuma
proceddra, lai to 1stenotu. Ja tas tiek darits, pienemot [Emumu par jaunam saistosam prasibam, 3aja
vélakaja posma var radit arT parrobeZzu sadarbspéjas $kérslus, un tapéc ir jaizveérté jaunas papildu
prasibas. Tomér $ajos novértéjumos var atsaukties uz iepriekSéjiem novértéjumiem un balstities uz to
konstatejumiem.

TapatistenosSanas posma novertéjums nav vajadzigs, ja saistosa prasiba ir jalsteno ar Savienibas subjektu
nodro$inatajiem risinajumiem. Saja gadijuma tiek pienemts, ka visi Savienibas subjektu nodroginatie
risinajumi péc nokluséjuma ir sadarbspéjigi, jo tie tiek nodrosinati dazados kontekstos visa ES. Tomér arl
Saja gadijuma sadarbspéjas novertéjumu var veikt brivpratigi, lai parliecinatos, ka Saja konkrétaja
konteksta tiek risinatas visas iespéjamas parrobezu sadarbspéjas problémas.

Noveértejumu ar atpakalejosu spéku nepienemamiba

Juridiskais pienakums veikt sadarbspéjas novertéjumus stajas spéka 2025. gada 12. janvarl. LEmums par
daudzam saisto$am prasibas, kas ietekmé Eiropas digitalo publisko pakalpojumu parrobezu sadarbspéju,
iespéjams, jau ir pienemts, bet vél nav transponéts vai Istenots. Retroaktivs novértéjums nav obligats,
bet ir |oti ieteicams Tpasi svarigos gadijumos, jo tas var palidzét transponésanas vai istenosanas laika, ka
paskaidrots ieprieks.
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2.3. Piemeri
1. gadijums. Valsts risinajuma pieldgosana, lai nodrosinatu datu apmainu ar citdm dalibvalstim

Lielai pilsétai kada dalibvalsti ir jaturpina attistit savu tehnisko sistému, lai varétu ieviest plasakas
prasibas attieciba uz datu apmainu ar citu dalibvalstu iestadém, kas izriet no jaunas ES regulas.

Tomer atbildigais Komisijas generaldirektorats ir veicis detalizétu sadarbspéjas novertéjumu saistiba ar
priekslikuma iesniegSanu, un taja ir aprakstitas paredzamas sekas dalibvalstim. Nav nepiecieSams veikt
jaunu sadarbspéjas novértéjumu, ja paredzetas izmainas tiesi izriet no nepiecieSamibas ievérot jauno
regulu. Citiem vardiem sakot, Saja gadijuma jauns novértéjums nav obligats, jo pilséta nepienem
léemumu, bet tikai izpilda |émumu par saistosam prasibam (sk. 1. jautajumu Iémuma pienemsanas
shema).

Tomér jauns novértéjums bltu obligats, ja pilséta nolemtu Tstenot papildu prasibas, kas neizrietétu no
pienakuma saskana ar jauno regulu, bet tiktu noteiktas taja pasa konteksta (datu parrobezu apmaina)
vai varétu to ietekmét (datu formata vai ipasumtiesibu izmainas).

2. gadijums. Vajadziba péc IT atbalsta saistiba ar jauniem ES tiesibu aktiem.

Lai atbalstitu jaunu saistoSu prasibu izpildi, kas izriet no nesen pienemtas regulas, dalibvalsts valdibas
agentlrai ir jaturpina attistit savs zinoSanas risinajums. Saskana ar regulu daltbniekiem, kas darbojas
produkta X iekSzemes tirgQ, regulari jaiesniedz digitali zinojumi par sava produkta pardosanu.

Novértéjums nav vajadzigs, jo agentlra nepienem Iémumu, bet tikai Tsteno IEmumu par saistosam
prasibam (sk. 1. jautajumu).

Tomeér situacija bltu citada, ja regula bltu tikai noteikta augsta limena prasiba un agentira planotu lemt
par jaunam saistoSam TstenoSanas prasibam, kas vél nav novértétas. Pieméram, agentlrai varétu nakties
lemt par prasibam, kas regulé digitalo zinojumu par pardo$anu kopigosanu, un tad bUtu janovérté sadas
prasibas ietekme uz datu parrobezu kopigosanu.

Agentlra joprojam varétu secinat, ka tai nav pienakuma veikt sadarbspéjas novértéjumu. Jauna prasiba
neattiecas uz digitalu publisko pakalpojumu (konkréti nav $ada pakalpojuma mijiedarbiba ar citiem), bet
tikai maina robe?vértibu attieciba uz to uznémumu skaitu, par kuriem jazino (3.jautajums). Sada
gadijuma brivpratigais novértéjums tapat varétu bat noderigs.

3. gadijums. Pamatliguma konkursa procedira par tehnisko sistému uzturésanu un turpmaku
izstradi

Dalibvalsts valdibas agentira grasas izsludinat konkursu par pamatligumu par tas informacijas sistemu
uzturésanu un izstradi. Agentlra lemj par saistoSu prasibu, nevis tikai par I[éEmuma istenosanu
(1. jautajums).

SaistoSas prasibas var ietvert uzaicinajumu iesniegt piedavajumus. Tomér pamatliguma konkurss par
profesionalu sistemu ekspluataciju, uzturéSanu un turpmaku izstradi neietvers saisto$as prasibas
attieciba uz digitalajiem publiskajiem pakalpojumiem, bet tikai “pilnveidojoSu uzturésanu”
(2. jautajums). Tapéc sadarbspéjas novertéjums nav vajadzigs.

Novértéjums parasti vajadzigs, ja liguma ietvaros tiks pieprasita konkrétas sistémas izstrade (pieméram,
tiek ieviesta jauna valsts vai organizacijas prasiba, lai atbalstitu jaunus tiesibu aktus — tas varétu ietekmeét
Eiropas digitalo publisko pakalpojumu parrobezu sadarbspéju, iespéjams, tapéc, ka tas maina sistémas
(tas aspektu) darbibas logiku).
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4. gadijums. Risinajuma iegade pakalpojumam, ko izmanto parrobezu lietotdji

Dalibvalsts pierobezas regiona pasvaldiba apsver iespéju iegadaties digitalu paSapkalpoSanas
risinajumu, lai dotu iespéju veikt samaksu par autostavvietu pasvaldibas noteiktajas zonas. Saistiba ar
léEmumu par iepirkumu pasvaldiba noteiks jaunas saistosas prasibas informacijas sistémai, kas paredzéta
$a pakalpojuma sniegsanai.

Tomér prasibas neietekmé parrobezu sadarbspéju (3. jautajums), jo Sis risinajums ir paredzéts, lai
pieprasitu maksajumu no personas, kura vélas tieSi samaksat par stavvietu. Darijuma laika nav
nepiecieSama datu apmaina starp daltbvalstu iestadém vai ar ES iestadéem.

Attiecigi, ta ka pakalpojuma sniegSanai nav nepiecieSama tiklu vai informacijas pakalpojumu parrobezu
mijiedarbiba, pasvaldibai nav pienakuma pirms piedavata risinajuma iegades veikt sadarbspéjas
novertéjumu.

5. gadijums. Tiek ierosinati jauni ES noteikumi, kam vajadzigs valsts digitalais atbalsts

Komisijas generaldirektorats ir izstradajis tiesibu aktu, lai papildus regulétu lauksaimniecibas nozari,
nosakot jaunas robeZas un datu veidus zinosanai par CO, emisijam. Vairakas dalibvalstis pirms diviem
gadiem jau ieviesa valsts [lmena zinoSanas risinajumus. Tiesibu akta pienems$anas gadijuma 3im
dalibvalstim bltu jaturpina pilnveidot to esosais tiesiskais reguléjums un informacijas sistémas, lai tas
varétu atbalstit jaunas robeZas un datu veidus, kas aprakstiti tiesibu akta.

Generaldirektoratam bls javeic priekslikuma sadarbspéjas novértéjums, jo tas joprojam ir atvérts
apspriesanai (1. jautajums) un attiecas uz Eiropas digitalo publisko pakalpojumu (2. un 3. jautajums)
(t. 1., tas attiecas uz datu plismam starp publiskam organizacijam). Saja sadarbspéjas novértéjuma batu
jaapsver esosie risinajumi un tas, ka tos var (atkartoti) izmantot, tadéjadi izvairoties no darbibu un
resursu izmantoSanas dublé$anas.

Papildus Siem konkrétajiem piemériem ari sadi gadijumi dod labu ieskatu par situaciju, kad novertéjums
varétu bUt vertigs vai pat obligats:

e jaunu uzdevumu noteikSana iestadem;

e izmainas informacijas izpausana;

e izmainas tiesibas sanemt informaciju;

e jauns veids, ka sniegt publiskos pakalpojumus.
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Péc 2.nodala ieklautds [émumu pienemsanas shémas izmantoSanas ar mérki noteikt, vai ir
nepiecieSams sadarbspéjas novértéjums, Si nodala palidzés pasiem veikt So novertéjumu.

Sis nodalas mérkis ir nodrosindt skaidru un pakapenisku celvedi par to, ki veikt sadarbspé&jas
novértéjumu saskana ar SEA. Saja nodala jds uzzinasiet:

- galvenas darbibas, kas javeic sadarbspéjas novéertéjumam;

- ka noteikt un dokumentét saistosas prasibas;

- ka noteikt ietekmi uz parrobezu sadarbspéju;

- ka noteikt attiecigas ieinteresétas personas un apspriesties ar tam;
- ka noteikt piemérojamos Sadarbspéjigas Eiropas risinajumus.

SEA ir skaidri noradits, ka sadarbspéjas novértéjumu veikSanas pieejai vajadzeétu blt samérigai un
pielagotai to Tmenim un tvérumam. Tas nozimé, ka dazadas metodikas un riki dazados kontekstos sniegs
atdkirigu vértibu (sk. §is nodalas 3.4. iedalu). Sis nodalas mérkis nav nodroginat universalu pieeju, bet
gan iepazistinat ar dazadam iespé&jam. Sie risindjumi mainas atkariba no apstakliem, kas saistiti ar
publiskas organizacijas visparéjo sadarbspéjas parvaldibu. Sada parvaldiba varétu nozimét, pieméram,
ka pastav valsts vai organizacijas veikti novertéjumi vai IT / sadarbspéjas satvari (sk. 5. nodalu). Ja nav
Tpasu noradijumu par pieeju sadarbspéjas novértéjumiem konkréta organizacija, personai, kura vada
novertejumu, batu jaizvélas pieeja, kas rada vislielako vértibu, vienlaikus radot vismazako slogu.

Saja nodala izklastitais process atbilst visaptverosai paraugprakses pieejai sadarbspéjas novértéjumiem,
tacu més atzistam, ka organizaciju lielums, struktira, resursi un brieduma [imenis atskiras. So procesu
var un vajadzétu pielagot jusu konkrétajam organizacijas kontekstam un ierobeZojumiem.

Galvenais ir saglabat novértéjuma pamatprincipus®, vienlaikus izvér§ot procesu ta, lai tas bitu gan
parvaldams, gan jégpilns jisu konkrétajos apstak|os. Izskatot Sos noradijumus, apsveriet, ka katru
darbibu var pielagot, lai ta atbilstu jasu organizacijas spéjam un prasibam, nodrosinot, ka novértéjums
joprojam ir vértigs un istenojams neatkarigi no jdsu sakumpunkta vai pieejamajiem resursiem.

Pirmais solis ir izpétit visparigos ieteikumus par sadarbspéjas novértéjuma veikSanu, pirms pariet pie
katra procesa posma detalam.

8 Novertéjumi tika ieceréti ar mérki nodro$inat parrobezu sadarbspéju, vienlaikus panakot visu attiecigo ieintere-
séto personu ieklauSanu un tadéjadi veidojot ilgtspéjigu, nakotnes prasibam atbilstosu digitalo politiku. Lai sa-
sniegtu Sos mérkus, ir jaizprot planoto prasibu ietekmes apmeérs un jarosina pasakumi, lai glitu ieguvumus un no-
Verstu iespéjamas izmaksas (17. apsvérums), ka arT jaizveélas samériga un diferencéta pieeja atbilstosi [imenim un
tvérumam, kada novértéjumi tiek veikti (19. apsvérums).
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3.1. Visparigi ieteikumi

Visparigus ieteikumus, ka rast pareizo pieeju, skatiet talak.

Saciet agrini. Vislielako atdevi gist, ja novértéjumus veic jau jaunu saistoSo prasibu izstrades agrina
posma (pieméram, ka dala no politikas izstrades, tiesibu aktu priekslikumiem vai jaunu IT risindjumu
izstrades) un, vélakais, pirms saistosu lemumu pienemsanas.

Izvélieties noldkam atbilstoSu pieeju. Jo precizaks un unikalaks Iemums, kas ietver prasibas (pieméram,
vietéjas pasvaldibas viena projekta TstenoSana), jo pragmatiskaks un lidz ar to Saurdks var bat
novertéjuma fokuss. Meéginiet skaidri definét savu darbibas jomu un mérkus un pielagot tiem

novertéjumu.

Balstieties uz esosajiem satvariem. Novértéjums batu jasaskano ar esoSajiem organizatoriskajiem un
administrativajiem satvariem, tadéjadi nodrosinot, ka tie papildina administrativo darbplismu. Attieciga
gadijuma badtu jaapsver arl tiesiskais regulgéjums, kas attiecas uz digitalo politiku. Ja novéertéjums ir
saistits ar iepriekséju (ES vai valsts) novértéjumu, izmantojiet So iepriekSéjo novértéjumu atkartoti un
balstieties uz to.

Apspriedieties ar ieinteresétajam personam. Sadarbspéjas novértéjuma veikSanai bdtu jaietver
apspriesanas ar tiesi skartajiem pakalpojumu sanéméjiem (to vid iedzivotajiem vai vinu parstavjiem).
Bdtu ari ieteicams apspriesties ar istenotajiem, ka art ar citiem pakalpojuma sniegSana iesaistitajiem
daltbniekiem. Atcerieties, ka Sados novértéjumos var bat iesaistitas personas, kuram nav iepriekseju
zinasanu informacijas parvaldibas vai IT joma.

3.2. SagatavoSana

Sis posms veido pamatu procesam, kas palidz noteikt novért&juma tvérumu, izveidot atbilstodu grupu
un izstradat skaidru ricibas planu. leguldot laiku $aja sakotnéja posma, varat racionalizét turpmakos
novertéjuma posmus, izvairities no iesp&jamiem trokumiem un nodrosinat, ka galigie rezultati ir gan
atbilstigi, gan Tstenojami.

3.2.1. Vajadzibas veikt sadarbspéjas novertéjumu izraisoSo procesu noteikSana

Ta vieta, lai uz ad hoc pamata noteiktu, vai ir nepiecieSams sadarbspéjas novértéjums, méginiet apzinat
procesus, kuriem parasti nepiecieSams novértéjums, pieméram, likumdoSanas ciklu, TstenoSanas
procesus vai iepirkuma procedlras. Parskatot procesus, meéginiet tos vél vairak saSaurinat Iidz
iespéjamajam sakuma/ intervences punktam. Pieméram, ja jisu likumdosanas cikla ir ietverts
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pienakums veikt ietekmes novértéjumu, apsveriet, vai sadarbspéjas novértéjumu varétu ieklaut saja
procesa un kada posma.

3.2.1. Vajadzibas veikt sadarbspéjas novértéjumu noteikSana

Saja posma veicama lémumu pienemsanas procedira ir siki aprakstita 2. nodald. Konkrétak, minétaja
nodala ietvertaja Iemumu pienemsanas shéma ir izklastita strukturéta pieeja, kas Jauj izvértét, vai jasu
konkrétaja gadijuma ir vajadzigs sadarbspéjas novértéjums. Saja nodala izklastitas turpmakas darbibas
bdtu javeic tikai tad, ja 2. nodalas sakotnéjais novértéjums liecina, ka ir vajadzigs novértéjums. Tomeér
pat tad, ja jums nav juridiska pienakuma veikt novértéjumu, jis to joprojam varat veikt brivpratigi.

3.2.2. Novéertéjuma tvéruma un mérku noteiksana

Sadarbspéjas novertéjuma tvéruma un merku noteikSana ietekmé paréjo procesu. Tvérums nosaka, kas
tiks novértéts (arT to, kur$(-i) datu apmainas, sistému, procesu vai pakalpojumu gadijums(-i) tiks
izskatits(-i) un kada detalizacijas pakapé). Mérki skaidri nosaka, ko jUs planojat sasniegt ar novértéjuma
palidzibu (pieméram, noteikt konkrétas sadarbspéjas nepilntbas vai novértét atbilstibu konkrétiem
standartiem).

Ir svarigi atceréties, ka tvérums un meérki bltu japielago jasu projekta un organizacijas specifiskajam
kontekstam. Apsveriet novértéjama projekta bGtibu un sarezgitibas pakapi, ka art organizatorisko
struktdru un pieejamos resursus. Plasa méroga parrobezu iniciativai var bt nepiecieSams visaptveross
novertéjums. Mazakam, lokalizétam projektam var blt noderiga mérktiecigaka pieeja.

Defingjot tvérumu un mérkus, apsveriet savas organizacijas spéju veikt novértéjumu. Tas ietver ne tikai
finansu resursus, bet ari laiku, specialas zinasanas un piekluvi nepiecieSamajai informacijai. Mérkis ir
panakt lidzsvaru starp detalizacijas pakapi un praktiskumu, nodrosinot, ka novértéjums ir gan jégpilns,
gan parvaldams, nemot véra jlsu ierobeZojumus. Nemot véra visu iepriekS minéto un lai gan
novertéjumam vienmér jaattiecas uz Eiropas digitalo publisko pakalpojumu, atcerieties, ka minéta dé|
tvérums un mérki var ievérojami atskirties ne tikai dazadas dalitbvalstis un Savienibas subjektos, bet ari
jUsu daltbvalsti un jasu organizacija.

3.2.3. Daudzdisciplinu novertésanas grupu izveide

Lai rezultativi veiktu sadarbspéjas novértéjumu, izskiroSa nozime ir pareizas grupas izveidei. ldeala
gadijuma bdtu jaiesaista daudzveidiga ekspertu grupa, taCu meés atzistam, ka organizacijam var bt
ierobeZotas pieejamas prasmes un resursi. Galvenais uzdevums ir tiekties panakt péc iespéjas labaku
kompetencu kombinaciju, nemot véra jlsu ierobeZojumus.

Ideala gadijuma jdsu novértéSanas grupa batu vairaku prasmju un ieskatu kopumu kombinacija.
Apsveriet iespéju ieklaut tadus grupas loceklus, kam ir

specialas zinaanas tadas jomas ka: ﬂ, == 7N

e datu apmainas juridiskie un regulativie aspekt \ i \ K
(sadarbspéja); N ,

e darbibas procesa analize;

e datu parvaldiba, taja skaita semantiskas zinasanas un
parvaldiba;

e [T arhitektlras un sistemu integracija;

e specifiskas zindsanas par jomu, kas bitiskas saistiba
ar novértéjamajam  saistoSajam  prasibam un
skartajiem pakalpojumiem.
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Atcerieties, ka vienai personai var bat kvalifikacija vairakas kompetences jomas. Ja resursi ir ierobezoti,
par prioritati nosakiet vissvarigakas prasmes jlasu konkréta novértéjuma konteksta. JUs varat arT apsveért
iespéju uz laiku piesaistit aréjus ekspertus vai konsultantus, lai novérstu bitiskas nepilnibas jasu grupas
specialo zinasanu kopuma.

JUsu grupas lielumam jabut samérigam ar jisu novértéjuma tvérumu. Novértéjumam ar ierobezotu
tvérumu var pietikt ar nelielu mérkorientétu grupu. Lielakam un sarezgitakam projektam var bat
vajadziga plasaka grupa.

3.2.4. Attiecigo ieintereséto personu noteiksana
Saciet apzinat ieinteresétas personas, uz kuram varétu attiekties saistosas prasibas, pieméram, jautajot
sev, ko §is prasibas varétu ietekmét:

e JstenoSanas gaita, pieméram, kas iesaistas kada procesa dala;

e pakalpojumu sniegSanas gaita, pieméram, kuras organizacijas ir jaiesaista, lai sekmigi
sniegtu pakalpojumu;

e pasas piegades gaita, pieméram, kam ir jasadarbojas ar ko;

e vai parvaldibas gaita, pieméram, kas ir iesaistits konsekvences nodrosinasana.

Tas var bt publiskas vai privatas ieinteresétas personas (uznémumi), pilsoni vai Savienibas subjekti. Ar
SIm ieinteresétajam personam bds jaapspriezas vélak. Ja sadas ieinteresétas personas tiek apzinatas
agrind posma, tas var pat palidzét veikt nakamo soli (pieméram, noteikt saisto$as prasibas). Nav
jaidentificé katra atseviska ieintereséta persona, bet gan janosaka to kategorijas (pieméram, visi
iedzivotaji vai tikai noteikta grupa, visi uznémumi vai tikai konkrétas nozares).

3.3. Sakotnéja analize
Nakamais posms ietver esosas dokumentacijas, politikas un pakalpojumu izpéti, lai noteiktu un izprastu
galvenos elementus, kas ietekmés jisu noveértéjumu.

Sim posmam ir tris mérki:

1) apkopot un parskatit attiecigo dokumentaciju un politiku, kura aprakstitas prasibas, kas
ietekmeé sadarbspéju;

2) noteikt un skaidri dokumentét saistosas prasibas, kas bltiskas jdsu novértéjumam;
3) kartét Eiropas digitalos publiskos pakalpojumus, uz kuriem attiecas $is prasibas.

Lasot turpmakas tris iedalas, atcerieties, ka jlUsu analizes dzijumam un plaSumam vajadzétu bat
sameérigam ar jusu novértéjuma tvérumu, kas noteikts sagatavoSanas posma. Mérkis ir izveidot stabilu
zinasanu pamatu, kas ietekmeés jlsu paréjo novértésanas procesu.

3.3.1. Dokumentacija un politikas, kura aprakstitas prasibas, parskatiSana

Sa posma galvenais mérkis ir apkopot un analizét visus dokumentus, kas ir bltiski, lai izprastu jaunas vai
mainitas prasibas (neatkarigi no ta, vai tas ir tiei noteiktas vai tikai netie$as). ST parskatiana ir pamats,
lai noteiktu saisto$as prasibas, kas butiskas jisu novertéjumam nakamaja posma.

Ir svarigi atzimét, ka pieejamas dokumentacijas raksturs un apjoms var ievérojami atskirties atkariba no
novértéjama projekta vai iniciativas pasreizéja posma (vai tas ir likumdosSanas sagatavosanas,
koncepcijas un izstrades posma vai vélaka posma).

Atkariba no ta, kadu posmu esat sasniegusi procesa, kura rezultata tiek izstradats digitals publiskais
pakalpojums, turpmak teksta ir izklastiti iespéjamie veicamie pasakumi.
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1. Nosakiet un savaciet visus attiecigos dokumentus. Tie var bt ne tikai tiesibu akti, kuros prasiba
noteikta, bet art sekundarie avoti, pieméram, tehniskd dokumentacija vai pazinojums par
dokumentu, kura ietvertas prasibas. Sakuma izmantojiet plasu pieeju, lai nodrosinatu, ka netiek
palaista garam buUtiska informacija, pieméram, neaprobezojoties tikai ar saistoSo dokumentu,
kura aprakstitas prasibas, un apsveriet kontekstu, kada tas ir noteiktas vai tiks 1stenotas. Tas var
ietvert citus esoSus pienakumus saistiba ar datu apmainu, kas paslaik netiek reglamentéti.

2. Sakartojiet dokumentus kategorijas atbilstosi to veidam un bdtiskumam sadarbspéjai.

3. \Veiciet sakotnéjo parskatisanu, lai izprastu katra dokumenta darbibas jomu un saturu.
Izveidojiet galveno dokumentu kopsavilkumu vai raditaju, ka art kopsavilkumu par to bdtiskumu
sadarbspéjas prasibam.

5. Apziniet visus dokumentacijas trakumus, kas varétu bat janovers.

Citi apsverumi:

- nemiet véra gan iek$€jos, gan aréjos dokumentacijas avotus;

- pieversiet uzmanibu versiju kontrolei, nodrosinot, ka stradajat ar visjaunako informaciju;

- mekléjiet atsauces uz standartiem vai citam aréjam prasibam, kas var ietekmét sadarbspéju;

- nemiet véra jebkadas neskaidribas vai neatbilstibas, ko atrodat dokumentos, lai tas turpmak
izmeklétu.

Atcerieties, ka $a posma meérkis nav padzilinati analizét prasibas, bet gan izveidot pamatotu parskatu par
dokumentéto situaciju. Tas klls par pamatu detalizétakai analizei turpmakajos posmos.

3.3.2. Attiecigo saistoso prasibu noteikSana

Sa posma mérkis ir noteikt un dokumentét saisto3as prasibas, ko planojat novértét (plasaku informaciju
par to, kas ir “saistoSa prasiba”, sk. 2. nodala). Nemiet véra, ka vienotu sadarbspéjas novértéjumu var
veikt arf, lai nemtu véra saistoSu prasibu kopumu (parasti, kad tas visas janosaka ta pasa Iémumu
pienemsanas procesa laika).

Jums bis jadokumenté prasibas, jo tas palidzés jums apspriest par $o prasibu ietekmi, kas ir sadarbspéjas
novértéjuma merkis. Atcerieties, ka Sis uzdevums ne vienmer ir vienkarss. DaZas prasibas var neb(t tiesi
acimredzamas un neparprotamas, bet tas var noteikt tikai péc rlpigas ekspertu veiktas analizes.

Parbaudiet jau noteiktos dokumentus un izglstiet saistosas prasibas:

- kas attiecas uz digitalu publisku pakalpojumu:

o kam ir digitala dimensija, t. i., ta pamata esosie procesi ir digitalizéti vai automatizéti;
kas attiecas uz datiem; kas ietver digitalu risinajumu izstradi vai izmantoSanu; kas
piedava digitalu kanalu pakalpojumu sniegSanai; vai kas tiek sniegts, izmantojot tiklu un
informacijas sistemas;

o kas ietver mijiedarbibu starp publiskam organizacijam, t.i., Savienibas subjekti vai
publiska sektora strukttras sadus pakalpojumus nodrosina viena otrai vai fiziskam vai
juridiskam personam Savieniba;

- kam ir Eiropas méroga dimensija:

o Siem pakalpojumiem nepiecieSama parrobezu mijiedarbiba starp Savienibas

subjektiem vai starp Savienibas subjektiem un publiska sektora struktiram.
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Rlpigi izklastiet savus apsvérumus — ja novértésanas procesa netiek ievérota saistoSa prasiba, tas

dazkart istenotajiem vélak var radit parrobezu sadarbspéjas problémas®.

Péc tam, kad prasibas ir noteiktas, varat izvéléties metodi, kas jums ir vispiemérotaka, lai dokumentétu
noteiktas prasibas®’. Kopuma, dokumentéjot prasibas, jaizvairas no pasivas formas izmanto3anas, jo ta
rezultatd dalibnieki (t.i., iesaistitas personas) bieZi vien netiek skaidri identificéti. Parliecinieties, ka
izraksta ir ieklauta informacija, kas vajadziga, lai to uzskatitu par saistoSu prasibu, jo jisu novertéjuma,
iespéjams, ir ieklauta informacija, kas ieglta no saistosa dokumenta konteksta (nevis pasa dokumenta).

Atkariba no projekta posma, kura prasibas tiek noteiktas, var bit noderigas dazadas metodes prasibu
identificéSanai un dokumentésanai (pieméram, lietotaju stasti vai lietoSanas gadijumi likumdosanas cikla
sakuma). Tapéc, dokumentéjot jlsu noteiktas prasibas, apsveriet gaidamo sadarbspéjas novértéjuma
auditoriju. Novértéjums ir japublicé oficiala timekla vietng, t. i., tam jabat publiski pieejamam, tacu tas,
visticamak, nodrosinas informaciju ari turpmakiem procesiem digitala publiska pakalpojuma dzives cikla.
Tapéc apsveriet, vai novértéjuma zinojums tiks kopigots ar citam personam esosaja forma, vai art jas
sagatavosiet citu dokumentu, pieméram, apspriedém ar ieinteresétajam personam, iepirkumam vai
IstenoSanai. Ja atbilde ir “ja”, attiecigi pielagojiet savas metodes. Jisu dokumentacija bs atkariga ari no
ta, kada veida saisto$as prasibas aprakstat (pieméram, darbibas, funkcionalas un nefunkcionalas vai
tehniskas prasibas).

Ka minéts ieprieks, jasu prasibas parasti bUs dala no plasaka procesa, kura tas regulés tikai dazas dalas.
Tapéc ir lietderigi aplikot plasaku visparéjo procesu un pielagot jisu dokumentaciju ta specifiskajam
iezimém. Saja noluka varat:

1. parveidot prasibas par procesa diagrammui;
2. uzskaitit prasibas tada forma, kas ir atkalizmantojama (pieméram, uzaicinajumam
iesniegt piedavajumus)®t.

3.3.3. Skarto Eiropas digitalo publisko pakalpojumu kartésana

Lai novértétu, kur un ka noteiktas saistosas prasibas ietekmeés Eiropas digitalo publisko pakalpojumu, ir
lietderigi koncentréties uz pasa pakalpojuma vizualizésanu, tostarp uz ta Eiropas dimensiju (pieméram,
parrobezu savienojums, savienojums starp Savienibas subjektiem vai starp Savienibas subjektiem un
publiska sektora struktlram, izmantojot to tiklus un informacijas sistémas). Mérkis ir identificét un
vizualizet parrobezu datu apmainu un mijiedarbibu, kas nepiecieSama rezultativai publiska pakalpojuma
sniegSanai. Tadéjadi varat sagatavoties prasibu ietekmes uz parrobezu sadarbspéju novértésanai, t. i.,
tieSi par ieprieks noteikto datu apmainu un mijiedarbibu.

So uzdevumu var izpildit daudzos veidos, tomér nakamaja iedala ir izklastits viens iesp&jamais veids, ka
izprast gan pasu pakalpojumu, gan parrobezu mijiedarbibu, lai péc tam to nemtu véra apsvérumos par
sadarbspéju.

° Pieméram, sadarbspéjas prasibu nenoteik3ana iepriek$ bija iemesls, lai parskatitu e-rékinu politikas pieeju:
Zinojums par Direktivas 2014/55/ES ietekmi uz iek$éjo tirgu un elektronisko rékinu ievie$anu publiskaja
iepirkuma — Eiropas Komisija (europa.eu).

10 ES Atvérto datu portala ir pieejama detalizéta datu vizualizacijas rokasgramata, kas ietver dazadas metodes, sa-
kot no attéliem un beidzot ar diagrammam un stastiem.

11 Gadijumos, kad sadarbspéjas novértéjums ir saistits ar IKT sistému iepirkumu, iepirkuma lietu tehniskajam
specifikacijam bUtu jaatbilst prasibam, kas noteiktas IKT tehniskajas specifikacijas, lai tas varétu atbilstigi izmantot
ka atsauci publiska iepirkuma, ko var uzskatit par sadarbspéjas risinajumiem.
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Pirmkart, vizualizéjiet pasu pakalpojumu, nemot véra $adus aspektus:

e kads ir saistita [emuma visparéjais mérkis (attiecigais konteksts un ievirzes punkts);
e kasiriesaistits (daltbnieki, pieméram, uznémumi, iedzivotaji u. c.);

e kas notiek (datu parbaude, pieradijumu izdosana);

e kad tas notiek (atkariba no laika, atkariba no procesa);

e  kur tas notiek (biroja, datubazeés, konkréta (fiziska) atrasanas vieta);

e kapéc tas notiek (juridiskais pamats, arT iespéjama subsidiaritate).

So vizualizaciju varat sagatavot dazados veidos (pieméram, ki lietotaja procesu, IEmumu pienemsanas
shému vai procesa diagrammu). Varat ari kartét prasibas rika, lai vizualizétu pakalpojumu arhitektdru
(piemeéram, izmantojot Eiropas sadarbspéjas atsauces arhitektlru (E/RA)).

Attieciba uz digitala publiska pakalpojuma Eiropas dimensiju (pieméram, parrobezu savienojumu, kas
nepieciesams starp publiskam organizacijam, lai sniegtu attiecigo pakalpojumu), apsveriet talak
noraditos punktus, lai kartétu noteiktas pakalpojuma prasibas.

1. Nosakiet nepiecieSamo datu apmainu:

- méginiet (pamatojoties uz pakalpojuma aprakstu un saistosam prasibam) kartét konkrétus
gadijumus, kad ar datiem jaapmainas vai tie jakopigo ar dienestiem citas dalibvalstis vai ar
Savienibas subjektiem;

- noradiet, kadas informacijas vajadzibas katra gadijuma minéta datu apmaina apmierinatu
(piemeram, fiziskas personas identifikacija, informacija par produkta droSumu vai organizacijas
administrativie dati).

2. ldentificéjiet sadarbiba iesaistitos pakalpojumus:

- katram datu apmainas gadijumam nosakiet attiecigo(-os) publisko(-os) pakalpojumu(-us) citas
dalibvalstis vai Savienibas subjektos, ar kuriem pakalpojuma sniegsanas laika ir jamijiedarbojas;
- pierakstiet par Siem partnerpakalpojumiem atbildigas iestades vai struktdras.

3. Raksturojiet mijiedarbibu:

- aprakstiet katras mijiedarbibas raksturu (pieméram, datu izguve, datu iesniegSana un
verifikacija);

- identificéjiet to datu veidu, kas ir dala no mijiedarbibas, un apsveriet datu grupu noteiksanu, lai
sasniegtu tadu detalizacijas pakapi, kas Jauj izmantot esoSos datus atkartoti;

- nosakiet datu plismas virzienu (vienvirziena vai divvirzienu);

- nemiet véra visas 1pasas prasibas, kas attiecas uz So mijiedarbibu (pieméram, reallaika
mijiedarbiba salidzinajuma ar periodisku mijiedarbibu, biezums).

Tad varat ari kartét savienojumus.
4. Izveidojiet vizualu $is mijiedarbibas atveidojumu:

Sada vizualizacija, pieméram, arhitektdras diagramma, turpmakas novértésanas procesam ari sniegs
batisku pievienoto vértibu. Pirmaja posma varat izmantot plismas diagrammas, lietotaja celu vai citas
vizualizacijas metodes.

Péc So savienojumu kartésanas ir svarigi ari apsvert, ko konkréti nozimeétu saistosas prasibas istenosana.
Tapéc jums bitu japievérs uzmaniba ari talak noraditajiem jautajumiem.

5. Identificgjiet atkaribas:
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- pierakstiet jebkadu atkaribu no konkrétam sistémam, standartiem vai protokoliem, kas
vajadziga Sadai mijiedarbibai (pieméram, ja daja datu tiek glabata bazes registros, apsveriet
atkartbu no attieciga bazes registra, lai nodrosinatu Sadu datu atkalizmantoSanu);

- izceliet visus esoSos sadarbspéjas risinajumus, kas jau tiek izmantoti vai ir planoti.

6. Apsveriet mérogojamibu:

- novertéjiet pakalpojuma ar konkréetajam prasibam atkalizmantos$anas potencialu — vai to varétu
atkalizmantot citos lietosanas gadijumos;

- nemiet véra iespéjamas izmainas datu apmainas prasibas laika gaita (pieméram, var mainities
datu veids vai apjoms vai mijiedarbibas biezums).

So centienu rezultata varétu tikt sagatavota karte vai diagramma, kura paradits, ka jlsu publiskais
pakalpojums mijiedarbojas ar citiem pakalpojumiem cita valsti. Tas varétu ietvert:

- pakalpojumu savienojumu vizualu attélojumu (taja varétu detalizéti noradit datu apmainas
veidus un katras mijiedarbibas raksturu);

- partnerpakalpojumu un atbildigo iestazu sarakstu;

- konstatéetas atkaribas un sadarbspéjas prasibas.

ST karté$ana varétu k|Gt par novérté%anas procesa atskaites punktu, palidzot apzinat iesp&jamas
sadarbspéjas problémas un prasibas. Pieméram, jUs to varétu izmantot, lai apspriestos ar
ieinteresétajam personam un kopa atrastu nesaskanotas vietas (logiskas, juridiskas vai formatéjuma /
dokumentacijas), neatrisinatas problémas vai dubléSanos. Ta arl paradis atkaribu no citiem
pakalpojumiem, organizacijam vai procesiem, kas varétu tikt ietekméti, lemjot par attiecigo saisto3o
prasibu.

3.3.4. leintereséto personu iesaiste

Saja novértéjuma posma bltu japrecizé sagatavosanas posma apkopotais ieintereséto personu saraksts.
ApsprieSsanos var izmantot vairakiem mérkiem: ta var palidzét pilnveidot prasibu un attiecigo
pakalpojumu dokumentaciju (ka minéts ieprieks). Ta var ari palidzét jums labak izskaidrot
ieinteresétajam personam attiecigo jautajumu un novéertét iespéjas uzlabot parrobezu sadarbspéju
nakotné.

Ta ka galvena uzmaniba tiek pievérsta Eiropas digitalajiem publiskajiem pakalpojumiem un to parrobezu
sadarbspéjai, novértéjuma Tpasi svarigas ir divas ieintereséto personu grupas.

2]

Digitdlo publisko pakalpojumu lietotdji: pakalpojumu sanéméji (fiziskas vai juridiskas personas), kas
palaujas uz digitalo publisko pakalpojumu parrobezu mijiedarbibu, lai rezultativi izmantotu Sos
pakalpojumus.

Lai veiktu sadarbspéjas novértéjumu, ir jaapspriezas ar sSiem pakalpojumu sanéméjiem (taja skaita
iedzivotajiem vai vinu parstavjiem), lai novertétu iespéjamo ietekmi. Tas sniedz vértigu atgriezenisko
saiti par saisto$as prasibas samérigumu salidzinajuma ar tas ievieSanas sakotnéjo meérki (t.i., vai Si
prasiba ir sameériga ar tas ievieSanas paredzamo ieguvumu). Tas arT Jauj novértét prasibas lietderigumu
(t.i., vai saistoSa prasiba palidzés sasniegt tas planoto mérki). Tapéc $is prasibas var attiecigi pielagot
pirms saistoSa lémuma pienemsanas. Tomér nemiet vera, ka sados novértéjumos var bit iesaistitas
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personas, kuram nav iepriekSéju zinasanu informacijas parvaldibas vai IT joma, un attiecigi pielagojiet
savu komunikaciju.

il

Publiskas organizacijas citas dalibvalstis vai ES limen1 ir Savienibas subjekti vai publiska sektora
struktdras, kas reglamentg, sniedz, parvalda vaiisteno Eiropas digitalos publiskos pakalpojumus.

To vidd ir ieinteresétas personas no visa pakalpojuma dzives cikla (pieméram, politikas specialisti, IT
Tstenotaji un citas skartas lietotaju grupas publiskaja organizacija, pieméram, pakalpojumu sniedzéji). Ja
neesat parliecinati, ka ar Sim ieinteresétajam personam apspriesties, varat skatit ari 7. nodalu Eiropas
Komisijas labaka reguléjuma rikkopa. Nemiet véra, ka, lai nodrosinatu sadarbspéju, varétu bat
nepiecieSsams iedzilinaties konkrétas politikas jomas. Tapéc vél viens apsprieSanas ar ieinteresétajam
personam piemeérs varétu bat apspriesanas ar $o jomu ekspertiem.

Turklat atcerieties, ka SEA 3. panta noteikta prasiba veikt apspriesanos nenozimé, ka ST apspriesanas
javeic papildus apspriesanas gadijumiem, kas ir dala no citiem procesiem. Lai izmantotu pieejamas
sinergijas, ir iesp&jama (un pat Joti vélama) integracija ar esoS$ajiem procesiem (sk. 5. nodalu).

leintereséto personu iesaiste var bat plasaka par So sakotnéjo posmu, un jis varat ari kopa ar
ieinteresétajam personam apstiprinat nakama posma (novértéjuma) iznakumu.

3.4. Parrobezu sadarbspéjas novéertésana

Péc novertéjuma pamata izveides tagad parejam uz sadarbspéjas novértésanas procesa galveno dalu.
Sis posms ietver novértéjumu par saisto$o prasibu ietekmi uz parrobe?u sadarbspéju, apskatot to no
daZadiem skatu punktiem saskana ar E/F.

Turpmakajas iedalas més izpétisim, ka analizét ietekmi uz parrobezu sadarbspéju, nemot véera juridiskos,
organizatoriskos, semantiskos un tehniskos aspektus, un sniegsim paraugprakses piemérus, ka izpildit
So uzdevumu.

3.4.1. letekmes uz parrobezu sadarbspéju analize
SEA nenosaka vienu obligatu metodi, bet taja ir noradits, ka EIF ir atbalsta instruments (SEA 3. panta
2. punkts).

Ka paskaidrots ieprieks, ir japatur prata, ka novértéjuma nav japarada cel$ uz pilnigu sadarbspéju, bet
gan japalidz atklat veidi, ka panakt lielaku sadarbspéju. Ja jlsu publiska organizacija jau ir nolémusi
novertéjumiem izmantot vienu metodi, nemiet véra o lEmumu (sk. 5. nodalu).

EIF ka galvena jasu novértéjuma sakumpunkta izmanto$ana nozimé, ka ir jaapsver, cik liela méra
ierosinatas prasibas nodrosina vai kavé sadarbspéju. Tas varétu ari paradit, vai ir vajadzigas papildu
prasibas. SEA 21.apsvéruma ir noteikts, ka novertéjuma butu jaizverté planoto saistoSo prasibu
ietekme, nemot véra $is ietekmes izcelsmi, bUtibu, specifiku un mérogu. Lai pievérstu uzmanibu Siem
aspektiem, Cetras EIF dimensijas var k|at par pirmo sakumpunktu.
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B

3.4.1.1. Juridisko aspektu novértésana

3.4.1.2.

3.4.1.3.

3.4.1.4.

Meérkis ir noverteét, cik liela méra saistosas prasibas Jauj publiskam organizacijam, kas darbojas
saskana ar dazadu tiesisko reguléjumu, ricibpolitikam un stratégijam, sadarboties, lai sniegtu
Eiropas digitalos publiskos pakalpojumus. Saja novértéjuma bitu janem véra tadi faktori ka
prasibas atbilstiba spéka esoSajiem tiesibu aktiem, iesp&jamie konflikti vai neatbilstibas ar citu
tiesisko reguléjumu, t. sk. ES digitalo politiku, un istenoSanas un izpildes iespéjamiba.

AR
A Bp
Organizatorisko aspektu novertésana )

Meérkis ir novertéet, cik liela méra saistosas prasibas palidz publiskajam organizacijam saskanot
to uznémeéjdarbibas procesus, pienakumus un gaidas, lai panaktu kvalitativu un netraucétu
Eiropas digitalo publisko pakalpojumu sniegSanu. Cik liela méra saistosas prasibas rada iespéjas
vai riskus organizacijam un to darbibas veidam? Vai tas, pieméram, nosaka jaunus uzdevumus,
kas ir jaieklauj, vai arT tas paredz pardalit pienakumus?

Semantisko aspektu novértésana

Meérkis ir novertet, cik liela méra saistos$as prasibas nodrosina, ka visos apmainas posmos, kas
vajadzigi skarto Eiropas digitalo publisko pakalpojumu sniegSanai, tiek saglabats un saprasts
apmainito datu un informacijas precizs formats un nozime. Cik liela méra saistosas prasibas rada
iespéjas vai riskus jégpilnai datu parrobeZu apmainai? Vai tas, pieméram, veicina kontrolétu
vardnicu izmantosanu, vai arf tajas izmanto jaunus jédzienus?

Tehnisko aspektu novértésana
Meérkis ir novertét, cik liela méra saistosas prasibas palidz dazadam personam drosi un pienacigi
veidot savstarpéjus savienojumus, lai tas varétu sniegt Eiropas digitalos publiskos pakalpojumus.

Sis pamatnostadnu versijas sagatavo$anas laikd nav viena instrumenta, kas aptvertu visus $0s aspektus.
Paslaik Sadarbspéjigas Eiropas portala ir pieejama pirma versija, izmantojot kuru, varat zinot par jasu
rezultatiem regulas pielikuma noradttaja formata.

Sis piemérs var sniegt pirmo prieksstatu par jautdjumiem, kas vajadzigi, lai nodroginatu parrobezu
sadarbspéju, un Iidz ar to pirmos intervences punktus, lai apzinatu saisto$o prasibu iespéjamo ietekmi
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3.4.1.5. Paraugprakse ietekmes uz parrobezu sadarbspéju noteiksanai

Turpmak ir izklastitas dazadas pieejas, kuru pamata ir £/F un kuras var izmantot ka atbalsta rikus, veicot
parrobezu sadarbspéjas novértéjumu. Visas Sis pieejas atbilst juridiskajai prasibai veikt novértéjumu
“pienaciga veida”.

3.4.1.5.1. 1. paraugprakse. SaistosSas prasibas politika (digitalds parbaudes)

Juridisku tekstu saisto$as prasibas bieZi vien netiek rakstitas daudzdisciplinu grupa, un tapéc var trakt
zinasanu par daziem digitalas istenosanas aspektiem. Sados gadijumos novértéjums drizak ir atklasanas
process, kura laika daltbnieki konstaté, ka politika ietver saistosas prasibas, un vini uzzina par turpmakam
TstenoSanas sekam, kuras tie, iesp&jams, iepriek$s nebdtu apsvérusi. Turklat politiku var Tstenot |oti
daZzados veidos, un daudzos gadijumos taja pat nav noteikts TstenoSanas veids. Tas nozimé, ka politikas
sadarbspéjas novértéjumos nakas saskarties ar divam papildu problémam:

e personam, kuras izstrada prasibas, varétu blt maz zinasanu par digitalo istenosSanu;
e daudzijautajumi par digitalo TstenoSanu joprojam varétu bt neatrisinati, jo process joprojam ir
pasa sakuma.

Lai risinatu 81s problémas, Komisija un vairakas daltbvalstis peédéjo gadu laika ir parvertusas E/F praktiskos
kontrolsarakstos, kurus politikas veidotdjiem ir vieglak saprast un aizpildit'?. Sis anketas var bt
sakumpunkts politikas veidotajiem, kuri vélas uzzinat, ka politika var uzlabot parrobezu sadarbspéju, vai
uzzinat par riskiem, kas rada jaunas problémas parrobeZu datu plGsmai. Tas var ari palidzét politikas
veidotajiem lemt par turpmakiem pasakumiem, kas javeic, dzilak pievérSoties neatrisinatajiem
jautajumiem (pieméram, iesaistot ekspertus ar citu profesionalo pieredzi).

12 pieméri ietver praksi Komisija: 28. riku Eiropas Komisijas labdka reguléjuma rikkopa; Danijas_digitali gatavus
tiesibu aktus (digst.dk) un Vacijas Digitalcheck:beta versijas uzlabo$anu soli pa solim | DigitalService (bund.de).

33


https://commission.europa.eu/law/law-making-process/planning-and-proposing-law/better-regulation/better-regulation-guidelines-and-toolbox/better-regulation-toolbox_lv
https://en.digst.dk/digital-transformation/digital-ready-legislation/
https://en.digst.dk/digital-transformation/digital-ready-legislation/
https://digitalservice.bund.de/en/blog/digitalcheck-refining-the-beta-version-step-by-step
https://digitalservice.bund.de/en/blog/digitalcheck-refining-the-beta-version-step-by-step
https://digitalservice.bund.de/en/blog/digitalcheck-refining-the-beta-version-step-by-step

EIROPAS KOMISIJA — SADARBSPEJAS NOVERTEJUMU PAMATNOSTADNES (PROJEKTS)

3.4.1.5.2. 2. paraugprakse. Specializétais sadarbspéjas satvars ka atsauce

Darbs, kas saistits ar vienoto novértéjumu, var bat vieglaks, ja organizacijai jau ir visparéja sadarbspéjas
parvaldiba, kas saskanota ar E/F. Saja gadijuma nav nepiecie§ams izmantot EIF ki sakumpunktu
novértéjuma veikSanai. Specializéto sadarbspéjas satvaru (pieméram, NIF vai nozaru sadarbspéjas
satvara) izmantoSana novértéjuma veikSanai Jauj radit lielaku vértibu un padarit So pieeju racionalaku.
Talak ir minéti sadarbspéjas parvaldibas procesu piemeéri, kas saskanoti ar E/F un ko jds, iespéjams,
atpazisiet sava pieredze.

e Dazas dalibvalstis ir “transponéjusas” EIF valsts sadarbspéjas tiestbu aktos un pievienojusas
prasibas, kas ir specifiskas to kontekstam®. Sddos gadijumos novértéjuma var parbaudit, ka
saisto$as prasibas iek|aujas $aja struktlra.

e Dazas dalibvalstis ir ieviesusas valsts sadarbspéjas atsauces arhitektiras, kas saskanotas ar E/IF
(daZzas no tam ir balstitas uz E/RA)*. Novértéjuma varétu parbaudit, ka prasibas iederas 33das
valstu arhitektadras.

e DaZas dalibvalstis ir ieviesuSas datu parvaldibas sistémas, kas ietver EIF ieteikumus.
Novértéjuma pamata var bt §ada prakse.

e Dazas starptautiskas organizacijas, pieméram, Pasaules Banka, ir izmantojusas E/F ka savu
iniciativu vadosSo principu, pieméram, [D4D (identifikacija izstradei), kuras mérkis ir palidzét
praktikiem izstradat un ieviest ieklaujosas un uzticamas identifikacijas (ID) sistémas.

Jautajumi, kas saistiti ar saskanoSanu ar valsts vai specializétu sistému, varétu bt sadi:

e ka prasibas ieklaujas sadarbspéjas parvaldiba mana organizacija;

e ka prasibas ieklaujas arhitektras struktira;

e vai esam dokumentéjusi ietekmétas datu pldsmas, ka to prasa musu valsts sadarbspéjas
sistéma?

3.4.1.5.3. 3. paraugprakse. Atkartoti lietojami riki

Sis sakumpunkts attiecas uz visam organizacijam, kurdam nav Tpasas metodes (sadarbspéjas)
novértéjumu veikSanai vai kuram ir Sada 1pasa metode, bet ta nav saskanota ar EIF. Ta ir ari vértiga
pieeja, lai specifiskak novértétu saistosas prasibas (pieméram, lai parbauditu atbilstibu standartam).

Irizstradati vairaki risinajumi, lai atbalstitu uz E/F balstitu novértéjumu veikSanu dazadiem meérkiem. Visi
Sie risinajumi bUs japielago, lai nakotné tie pilntba atbalstitu sadarbspéjas novertéjumus, tacu tie jau
Sodien var sniegt daZas noderigas norades. Ja novértéjuma ir augsts punktu skaits, ietekmei uz
parrobezu sadarbspéju vajadzetu bt pozitivai; ja saskanotibas [imenis ir zems, tam bUtu jaatspogulojas
zema vértéjuma. Sadu riku pieméri ir noradrti talak.

e Novértéjumiem, kas attiecas uz izmainam esoSaja digitalaja publiskaja pakalpojuma:
sadarbspéjas brieduma limena riki (IMAPS, SIQAT un GIQAT). Tie ir pasSnovértéjuma riki
digitalo publisko pakalpojumu sadarbspéjas brieduma limena novértésanai visos valdibas
imenos. Tapéc tie ir vértigi sakumpunkti, tomér tie bUtu japielago, jo sadarbspéjas
novertéjumi attiecas uz saistoSam prasibam, nevis konkrétiem digitalajiem publiskajiem
pakalpojumiem. lIzvéloties 3$adu risinajumu, bltu janodroSina tieSsaistes anketas
sadarbspéjas brieduma limena novértésanai, ka ar ieteikumi ieklausanai zinojuma.

13 piemeérus var skatit valsts sadarbspéjas satvara O N/FO — Valsts sadarbspéjas satvara observatorija.
14 Piemeri ir Polija, ka arT Malta.
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e Novértéjumiem, kas attiecas uz standartu vai specifikaciju: CAMSS ir pasnovértéjuma riks,
kas Jauj novertét izvéléto standartu un/vai specifikaciju sadarbspéjas atbalstu. Zinojuma
vajadzibam bdtu janodrosina tieSsaistes anketa, lai novertétu sadarbspéju.

3.5. Risinajuma noteiksana

Galvenais princips, kas uzsvérts SEA, ir esoSo sadarbspéjas risinajumu (pieméram, standartizétu
pamatelementu vai pamatvardnicu) atkartotas izmantoSanas nozime un vértiba, lai veicinatu
sadarbspéju, saskano$anu un publisko resursu lietderigu izmanto$anu. Si pieeja ne tikai uzlabo
parrobezu sadarbspéju, bet arT veicina izmaksu efektivitati un konsekvenci starp publiskajiem
pakalpojumiem ES.

SEA norada, ka organizacijam sadarbspéjas noveértéSanas procesa ir jaizverté esoso risinajumu, jo Tpasi
to, kas atziti par Sadarbspéjigas Eiropas risinajumiem, piemérojamiba un lidz ar to atkalizmantojamiba.
Tie ir sadarbspéjas risinajumi (pieméram, standarti, pamatelementi un pamatvardnicas), kurus
Sadarbspéjigas Eiropas kolégija ir parbaudijusi un ieteikusi attieciba uz to spéju vajadzibas gadijuma
uzlabot vai izveidot (parrobezu) sadarbspéju.

Sa posma galvenie mérki ir $adi:

1) apzinat attiecigus sadarbspéjigas Eiropas risinajumus, kas varétu apmierinat jdsu
novertéjuma apzinatas sadarbspéjas vajadzibas;

2) izvertét, ka Sos risinajumus varétu integrét jisu pakalpojuma, lai uzlabotu sadarbspéju;

3) apsveért citus ES vai valsts limenT atkalizmantojamu risinajumu katalogus, kas varétu saturét
piemeérotas pieejas.

EsoSo risinajumu atkalizmmantoSanu nosakot par prioritati, var paatrinat sadarbspéjigu pakalpojumu
izstradi, samazinat darba dublésanos un nodrosinat saskanotibu ar esosSajiem standartiem un praksi visa
ES.

Turpmakajas iedalas més izpétisim, ka Sos risinajumus efektivi apzinat, novértét un, iespéjams, pielagot
jasu konkréta pakalpojuma un sadarbspéjas prasibu konteksta.

3.5.1. Attiecigu Sadarbspéjigas Eiropas risinajumu mekléSana un izvértésana

Ka Tsuma minéts ieprieks, Sadarbspéjigas Eiropas risinajumi var bt jebkurs atkalizmantojams aktivs, kas
attiecas uz juridiskam, organizatoriskam, semantiskam vai tehniskam prasibam, lai nodrosinatu
parrobezu sadarbspéju. Pieméri varétu bt konceptualas sistémas, pamatnostadnes, atsauces
arhitektdras, tehniskas specifikacijas, standarti, pakalpojumi un lietotnes, ka arT dokumentéti tehniskie
komponenti, pieméram, pirmkods. Sadarbspé&jigas Eiropas risinajumi ir sadarbspéjas risinajumi, ko
ieteikusi Sadarbspéjigas Eiropas kolégija (gaidami 2025. gada).
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3.5.2. Petniecibai batiski sadarbspéjas risinajumi

Sadarbspéjigas Eiropas portala (ieprieks Joinup) tiks nodrosinata

piekluve visiem Sadarbspéjigas Eiropas risinajumiem, kas tiks

attiecigi apziméti un papildinati ar atbilstosam meklésanas

funkcijam. Portals vél vairak atvieglos citu attiecigo risinajumu,

teroperable  AtVEr pirmkoda Fisini o ) s
europe art atvérta pirmkoda risinajumu, mekléSanu. Tomér portala jau

ir pieejami daudzi risinajumi.

Portal Valstu portali var k|Gt par ieejas punktiem, kur var meklét

atkalizmantojamus risinajumus, kas uzlabo sadarbspéju. Ja

vélaties sanemt jaunako informaciju par risinajumiem, kas
é nakotné varétu k|Gt bdtiski, apsveriet iespéju pievienoties
attiecigajam kopienam, kur jds arT atradisiet plasaku informaciju

un varésiet iesaistities diskusijas.

3.5.3. Attiecigu Sadarbspéjigas Eiropas risinajumu izvértésana un izvéle
lzvértéjot un izvéloties kadu no identificétajiem risinajumiem, bUtu jaatceras par pirmaja posma
noteiktajiem konkrétajiem novértéjuma mérkiem. Kopuma $1 novértéjuma dala tiek veikta, lai palielinatu
sadarbspéjas iespéjas nakotné, kad prasibas tiks Tstenotas.

Sadarbspéjigas Eiropas risinajumu un sadarbspéjas risinajumu kopiga iezime ir tada, ka tos var izmantot
atkartoti. Atkalizmantojamu risinajumu identificéSana procesa sakuma var palidzét izstradat prasibas vai
pielagot tas tada veida, kas Jautu $os risinajumus atkalizmantot un tadéjadi Jautu samazinat izmaksas,
Tstenojot prasibas.

Tomeér Saja posma novertéjuma var nemt véra diezgan atskirigus planus, taja skaita:

- izpéti— saglabat pieeju pietiekami atvértu atkalizmanto3anai (pieméram, Sadarbspéjigas
Eiropas risinajums);

- informaciju— izmantojot novértéjuma zinojumu, informét TIstenotdjus par esoSajiem
risinajumiem, kurus var izmantot Tsteno3ana;

- planosanu — dokumentét vajadzibu izstradat atkartoti izmantojamu riku.

Novértéjuma zinojuma uzskaititie risinajumiistenotajiem nav automatiski saistosi. Tomér tie var palidzét
Tstenotajiem saskanot un savienot savus Isteno$anas centienus, ietaupit resursus un automatiski veicinat
lielaku sadarbspéju visa ES. Saja nollka jums bitu ne tikai janovéerté, vai un kur atkalizmantogana ir
iespéjama, bet art (atkariba no gadijuma) skaidri janorada, kuru(-us) risinajumu(-us) varétu vai vajadzétu
izmantot atkartoti, vai janorada, vai ir jaizstrada jauns risinajums. Ja iespéjams, varat ari vélreiz sazinaties
ar ieinteresétajam personam, lai parbauditu jlsu rezultatus un sanemtu atsauksmes par iespéjamiem
risinajumiem.

3.6. Zinosana

Kad ir pabeigts sadarbspéjas ietekmes novértéjums un apzinati iespéjamie risinajumi, nakamais solis ir
dokumentét savus konstatéjumus un ieteikumus novért&juma zinojuma. Sis zinojums ir sadarbspéjas

novértésanas procesa galvenais nodevums. Sadarbspéjigas Eiropas portala bis iespéjams aizpildit jasu
zinojumu, pamatojoties uz akta pielikuma prasito informaciju.

Zinojuma sagatavoSanas, parskatiSanas un pabeigSanas specifiskie aspekti ir svarigi, tacu tie neietilpst
Sis nodalas tvéruma. Detalizétu rokasgramatu par to, ka strukturét un sagatavot sadarbspéjas
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novértéjuma zinojumu (tostarp ievérot Tpasas prasibas attiecibd uz saturu un formatu), sk. $is
rokasgramatas 4. nodala, kura atrodamas instrukcijas par skaidra un informativa zinojuma izveidi, uz
kura pamata var rikoties un kurs atbilst SEA noteiktajam prasibam.

3.7. Turpmakie pasakumi

Sadarbspéjas novéertéjuma pabeigSana un zinojuma sagatavoSana atbilst obligatajai prasibai veikt
sadarbspéjas novertéjumu. Tomer, lai glitu maksimalu labumu no novértéjuma, péc secinajumiem un
konstatéjumiem batu javeic turpmaki pasakumi, sniedzot ieteikumus, pazinojot informaciju par
konstatéjumiem vai istenojot konkrétus pasakumus.

Turpmako pasakumu posms var arl atklat jaunas problémas vai iespéjas, kas sakotnéja novertéjuma
nebija acimredzamas. Tapéc ir svarigi saglabat elastibu un bt gataviem pielagot ricibas planu, lai
atspogulotu faktiskos rezultatus un jaunas atzinas.

Turpmaku pasakumu veikSana péc novértéjuma konstatéjumiem organizacijam Jauj nodrosinat, ka
sadarbspéjas novertéjumi batiski uzlabo Eiropas digitalo publisko pakalpojumu sniegsanu.

Kopsavilkums

Saja nodala ir izklastits visaptvero$s process sadarbspéjas novértéjuma veik$anai, sniedzot detalizétu
celvedi, sakot no sakotnéjas sagatavoSanas un beidzot ar pastavigu uzlaboSanu. Aprakstitais process ir
paraugprakses pieeja, kas ir piemérota sareigitiem projektiem, kuriem nepiecieSams rdpigs
sadarbspéjas ietekmes novértéjums.

Ir svarigi atzit, ka Sis detalizétais process ir ideals satvars, kas sniedz pilnigu prieksSstatu par to, ko varétu
ietvert pilna méroga sadarbspéjas novertéjums. Tomér mées saprotam, ka ne visiem projektiem vai
organizacijam bus vajadzigi vai pieejami resursi tik plasam novértéjumam.

Ka uzsveérts Sis nodalas sakuma, sadarbspéjas novértésanas process butu japielago jisu organizacijas un
projekta TpaSajam vajadzibam, ierobeZojumiem un iezimém. JGsu novértéjuma tvérumam un
detalizacijas pakapei vajadzetu bdt sameérigiem ar izvértéjamas iniciativas tvérumu un iesp&jamo
ietekmi.

Organizacijam btu jaspéj brivi izvérst un pielagot So procesu atbilstosi saviem Tpasajiem apstakliem. Tas
varétu nozimét koncentrésanos uz daziem posmiem vairak neka uz citiem, posmu apvienosanu vai
analizes detalizacijas pakapes pielagosanu, pamatojoties uz pieejamajiem resursiem un novértéjama
pakalpojuma sarezgitibas pakapi. Galvenais uzdevums ir ievérot novertéjuma pamatprincipus, vienlaikus
nodrosinot, ka process joprojam ir parvaldams un sniedz vértigu ieskatu jdsu konkrétajos apstak|os.

Siki izskaidrots paraugprakses procesa piemeérs ir apkopots attéla talak teksta.
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\

Sagatavosana

N
o

Sakotnéja analize

AR

Noteikt vajadzibu péc sadarbspéjas novértéjuma
Definét novértéjuma tvérumu un mérkus
Izveidot novértésanas grupu

Noteikt attiecigas ieinteresétas personas

\

Parskatit dokumentaciju un politiku, kura aprakstitas pra-
sibas

Novertésana

Noteikt un dokumentét attiecigas saistosas prasibas
letekmeéto Eiropas digitalo publisko pakalpojumu karte
|ztaujat ieinteresétas personas

AW

Analizét ietekmi uz parrobezu sadarbspéju
e Juridiskie aspekti
e Organizatoriskie aspekti

Risinajuma no-

e Semantiskie aspekti
e Tehniskie aspekti

Izpétit esosSos sadarbspéjigas Eiropas risinajumus
Noteikt citus batiskos sadarbspéjas risinajumus

teikSana

ZinoSana

Izvertét iesp&jamos jaunos risinajumus

Sagatavot novértéjuma zinojumu
Apspriest zinojumu ar ieinteresétajam personam

Turpmakie

Pabeigt un publicét zinojumu

jumiem

pasakumi

A & & F 4

Pastavigi

e [stenot ieteiktds izmainas
Uzraudzit progresu un ietekmi

L L 4 LU

Izstradat ricibas planu, pamatojoties uz novertéjuma zin

N % % L

Atjauninat un dokumentét novértésanas metodes, balstoties
uz pieredzi

uzlabojumi

2 T T T T

%

Dalities ar paraugpraksi un gltajam atzinam ar citam organiza-
cijam

-

L

%




4 Ka dokumentét novértéjumu visaptverosa
zinojuma?

s
’ "."
) l", -\
[ 7l
'
‘
7.
I /
hill /i
i
|
/AN 1l
/ A8 N - -~
4 Jakil N
o \A ! 2 %
Il
A / { s
A ‘\ {
7 » |
/ \
prY S
Vol 4 .
4
\ \ /
/"t 4 /




EIROPAS KOMISIJA — SADARBSPEJAS NOVERTEJUMU PAMATNOSTADNES (PROJEKTS)

Sis nodalas mérkis ir sniegt atbalstu saistiba ar to, ka
sadarbspéjas novértéjuma rezultatus dokumentét
visaptvero$a zinojuma. Zinojumam ir svariga funkcija
novértéSanas cikla: tas ir batisks pamats [émumu  jmplement

pienemsanai, un péc tam tas var sekmét istenoanu, { (1OP)
kad toioti L tiek sniegti | oo | Interoperability
ad, pamatojoties uz zinojumu, tiek sniegti ierosinajumi l sccciments
Eiropas digitalo publisko pakalpojumu parrobezu & Process

sadarbspéjas uzlaboSanai. Visbeidzot, taja ir sniegta
informacija ne tikai SEA uzraudzibai, bet, iesp&jams, ari
citam saistitajam digitalajam valdibas uzraudzibas
shémam.

Sadarbspéjigas Eiropas akta noteiktas novértéjuma zinojuma prasibas

Publiskas organizacijas var pasas izlemt, ka organizét novertéSanas procesu, bet SEA juridiskaja teksta ir
noteiktas |oti skaidras prasibas attieciba uz novértéjuma zinojumu?®:

tas japublicé vismaz oficialaja timekla vietng;

tam jabdt masinlasamam;

taja janorada novértéjuma rezultati (ari SEA pielikuma uzskaititie elementi);
tas elektroniski jakopigo ar Sadarbspéjigas Eiropas kolégiju;

tas nedrikst saturét sensitivu informaciju.

AN R

Turpmakajas iedalas $Ts prasibas ir izskaidrotas stkak.

4.1. Publikacija oficiala timekl|a vietné

Novértéjuma zinojumam ir jasniedz informacija ne tikai Iémumu
pienémejiem un Tstenotajiem, bet arl visam citam personam, kam
nakotné varétu bt nepiecieSams veikt attiecigus novértéjumus. Tapéc
tam vajadzetu bt publiski pieejamam vismaz viena oficialaja timekla
vietné. Saja gadijuma oficiala timekla vietne ir publiska timekla vietne,

par kuru pastavigi atbild publiska organizacija, bet tai nav jabit tas
organizacijas timekla vietnei, kura veic novértésanu. Valsts kompetentas
jiestades norada $adu publisku vietu.

Saja nolika nav jaievéro juridiska prasiba izveidot jaunu timekla vietni. Zinojums bds pieejams ari
Sadarbspéjigas Eiropas portala. Ideala gadijuma vajadzetu bdt saitém uz zinojumu visas timek|a vietnés,
kuras tas personas, kas var gt labumu no iepazisanas ar novértéjuma zinojumu, parasti meklétu un
atrastu Sadu informaciju. Papildu publikacijas var veikt ari citos veidos (pieméram, drukata veida vai
Tpasos Zurnalos).

15 Sk. SEA 3. panta 2. punkta otro teikumu un 22. apsvérumu.
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4.2. Masinlasamiba
Masinlasams nozimé, ka informacija tiek sniegta ta, lai masinas to varétu
viegli apstradat un saprast. Tas nozimé, ka nepietiek ar to, ka &I
informacija ir atvérta un digitali pieejama. Masinlasamiem datiem ir

= Tpadas struktdras vai formati, kas automatizétam sistémam |auj tos
b=
)
W

interpretét bez cilvéka iejaukSanas.

Masinlasamibu novértéjuma zinojumu vajadzibam var nodrosinat,
izmantojot piemérotu metadatu shému. Turklat zinoto datu salidzinamibu un atkalizmantojamibu var
uzlabot, atkartoti izmantojot standartizétus datu atveidoSanas veidus (pieméram, saskanojot tos ar
attiecigajiem semantiskajiem modeliem, kas paslaik tiek izstradati). Komisijas piedavato riku
izmanto$ana nakotné var palidzet nodrosinat masinlasamibu. Sadi riki ietvers tie$saistes riku zino%anai
tiesi Sadarbspéjigas Eiropas portala. Varétu izstradat art APl un tas dokumentaciju, lai apmainitos ar
masinlasamiem datiem, pieslédzot So AP/ jebkuram serverim.

Atcerieties, ka prasiba zinojumu sagatavot masinlasama formata neatcel pienakumu padarit zinojumu
pieejamu timek|a vietné cilvéklasama formata, kas paredzéts, lai cilvéki to varétu tiesi saprast.

4.3. Minimalais zinojuma satura apjoms

Zinojuma satura minimalais apjoms ir izklastits SEA pielikuma. Sis celvedis attiecas tikai uz minimalo
saturu un neietver nekadus citus elementus. Ka vienu no sadarbspéjas novértéjumu atbalsta rikiem
Komisija gatavo arT datu modeli, ko izmantot novértéjuma zinojumiem, kas japublicé Sadarbspéjigas
Eiropas portala. Zemak redzamaja tabula ir doti daZi ieteikumi, kas jums palidzés sniegt informaciju
masinlasama formata. Ka jau minéts, tas neizslédz vienlaicigu publicéSanu citos formatos.

1. tabula. Informacijas padariSana par masinlasamu

e Elements e [zmantojamie datu modeli

e 1. Vispariga informacija

e ESsubjekts vai publiska sektora struktlra, kas

. o . o - e Publiskas organizacijas pamatvardnica
sniedz zinojumu un citu batisku informaciju

e Sim elementam bitu japalidz lietotajam izprast
sadarbspéjas novértéjuma kontekstu. Pieméram,
taja var noradit saites uz citam oficialam timek|a
vietném, kuras tiks publicéts tiesibu akta
priekslikums vai uzaicinajums iesniegt
piedavajumus. Pieméram, ES iestades var noradit
saiti uz portalu Izsakiet viedokli.

e Attieciga iniciativa, projekts vai darbiba

e Attieciba uz juridiskajiem resursiem atbilstoss
risinajums ir Par ELI — EUR-Lex (europa.eu).

2. Prasibas
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Attiecigie Eiropas digitalie publiskie
pakalpojumi

Publisko pakalpojumu pamatvardnicas lietoSanas
profils

Novértétas saistosas prasibas

Pastav dazadas prakses prasibu dokumentésanai
(piemeéram, lietotaju stasti vai lietoSanas gadijumi).
Tas rada pievienoto vértibu dazados kontekstos
(sk. ar1 3. nodalu).

lespéjamais sakumpunkts: Kritériju un pieradijumu
pamatvardnica, Novértéjumu pamatvardnica.

Skartas publiskas un privatas ieinteresétas
personas

Saja punkta varétu pietikt tikai ar ieintereséto
personu kategorijas, nevis katras konkrétas
ieinteresétas personas noradisanu. Riki, ko paslaik
izstrada Komisija, nodrosinas strukturétu veidu, ka
iegt So informaciju.

Ka semantisku sadarbspéjas risinajumu varétu
izmantot kontrolétas vardnicas par publiskam un
privatam struktdram (pieméram, pamatdarbibas
vardnicas) un doménu ontologiju, pieméram,
NACE*® vai COFOG"’.

Apzinata ietekme uz parrobezu sadarbspéju

Komisijas nodrosSinatajos rikos $t informacija tiks
apkopota atbilstosi sadarbspéjas slaniem, lai tie
atbilstu E/F logikai.

e [zmantojiet NIF vai EIF ka pamatu un atziméjiet
vispiemeérotako, vajadzibas gadijuma sniedzot
. . . paskaidrojumu (vismaz cilvéklasama formata):
e Apzinata ietekme uz parrobezu
sadarbspéjas juridisko dimensiju Labvaliga
Nieciga
Riskanta
e |zmantojiet NIF vai EIF ka pamatu un atziméjiet
vispiemeérotako, vajadzibas gadijuma sniedzot
e Apzinata ietekme uz parrobezu paskaidrojumu (vismaz cilvéklasama formata)
sadarbspéjas organizatorisko dimensiju
Labveéliga
Nieciga

16 NACE (Nomenclature des Activités Economiques dans la Communauté Européenne) ir Eiropas ripniecibas stan-
darta klasifikacijas sistema uznémumu klasifikacijai.
17 valdibas funkciju klasifikaciju tas pasreizéja redakcija 1999. gada izstradaja Ekonomiskas sadarbibas un attistibas
organizacija, un Apvienoto Naciju Organizacijas Statistikas nodala to publicéja ka standartu, kura klasificéti valdibas
darbibas mérki.
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Riskanta ‘ ‘ |

e Apzinata ietekme uz parrobezu
sadarbspéjas semantisko dimensiju

e [zmantojiet NIF vai EIF ka pamatu un atziméjiet
vispiemeérotako, vajadzibas gadijuma sniedzot
paskaidrojumu (vismaz cilvéklasama formata)

Labveéliga
Nieciga
Riskanta

e Apzinata ietekme uz parrobeZu
sadarbspéjas tehnisko dimensiju

® [zmantojiet NIF vai EIF ka pamatu un atziméjiet
vispiemérotako, vajadzibas gadijuma sniedzot
paskaidrojumu (vismaz cilvéklasama formata)

Labveéliga
Nieciga
e Riskanta

. Rezultati

lzmantoSanai apzinatie Sadarbspéjigas Eiropas
risinajumi

e Tie vél nav pieejami, bet ir planots pievienot
unikalus identifikatorus, ka ari saites uz
attiecigajam lapam Sadarbspéjigas Eiropas portala.

e Zinojuma butu jaiek|auj saraksts ar Sadarbspéjigas
Eiropas risinajumiem, kas prasibu istenosanas laika
atziti par batiskiem. Ja neviens risinajums netiek
novértéts ka batisks, arl tas janorada.

Citi attieciga gadijuma butiskie sadarbspéjas
risinajumi (tostarp masinas—masinas
saskarnes)

e Zinojuma bUtu jaiek|auj saraksts ar sadarbspéjas
risinajumiem, kas nav identificeti ka
Sadarbspéjigas Eiropas risinajumi.

e |dealad gadijuma zinojuma batu jaiek|auj saites uz

attiecigajiem risinajumiem Sadarbspéjigas Eiropas
portala, valstu vai citos attiecigos portalos.

AtlikuSie skers|i parrobezu sadarbspéjai

e Zinojuma batu jaiek|auj saraksts ar atlikusajiem
konstatétajiem parrobezu sadarbspéjas skérsliem,
kas saistiti ar novértétajam saistosajam prasitbam.
Strukturétu informaciju varétu apvienot ar isu
paskaidrojumu par to, kapéc Sis problémas nevar
risinat un kas batu vajadzigs, lai Sos skers|us
parvaretu.
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4.4. Informacijas kopigoSana ar Sadarbspéjigas Eiropas kolégiju

Zinojumos ieklautie dati ir batiski ne tikai sagatavotajam [émumam un $adu IEmumu Tstenotajiem, bet
tie ir arl |oti interesanti orientéjosi dati Sadarbspéjigas Eiropas kolégijai. Ja zinojumos ir ieklauti augstas
kvalitates dati, tos var izmantot, lai pienemtu uz datiem balstitus IEmumus par nakamajam prioritatém
(piemeéram, izmantojot Sadarbspéjigas Eiropas darba programmu).

Tapéc SEA noteikts, ka zinojumi elektroniski janoslta kolégijai. Zinojumi, kas kopigoti, izmantojot
tieSsaistes riku novertéjuma zinojumiem, kurs pieejams Sadarbspéjigas Eiropas portala, tiks uzskatiti par

nosltitiem kolégijai. Kopigotie dati nodrosinatu informaciju uzraudzibai un kjGtu pieejami citam
ieinteresétajam personam, izmantojot Sadarbspéjigas Eiropas portalu. Nakotné datus varétu uzlabot,
izmantojot uz API balstitus datus, lai sniegtu atjauninatu novértéjuma statistiku (ka paradits Saja pieméra

no Francijas).
Versijai, kas elektroniski kopigota ar kolégiju, nevajadzétu saturét sensitivu informaciju.

4.5. Sensitivas informacijas aizsardziba

Pirms zinojuma publicésanas publiskajam organizacijam batu japarliecinas, ka publicésana neapdraud
aizsargatus personas datus, intelektuala TpaSuma tiesibas vai komercnoslépumus, sabiedrisko kartibu vai
droSibu. Ja saistosas prasibas attiecas uz dalibvalstu kritiski svarigam sistémam, zinojuma satura limenim
joprojam batu jabt pietiekami visparigam, lai taja nebdltu informacijas, kas varétu apdraudét sadu
sistemu drosibu (pieméram, prasibu apraksts varétu bat salidzinosi visparigs un noformuléts tada veida,
kas neapdraud drosibu). Vél viena iespéja bitu vienkarsi izlaist sensitivu informaciju. Ja pati prasibas
esiba ir sensitiva informacija, zinojums nav japublicé pilnTba, un ta vieta to varétu publicét redigéta veida
kopa ar paskaidrojumu par izslégsanas juridisko pamatu (pieméram, iemeslu, kapéc tas tiek uzskatits par
sensitivu). Tomér zinojums tapat ir jasagatavo un drosi jakoplieto ar attiecigajam personam.

Kopsavilkums

Zinojuma bltu jaapkopo izvértétas saistosas prasibas, identificétie Eiropas digitalie publiskie
pakalpojumi, noteikta ietekme uz parrobezu sadarbspéju un ieteicamie sadarbspéjigas Eiropas vai citi
sadarbspéjas risinajumi. Taja bdtu arl jaizcel visi atlikuSie sadarbspéjas skersli, kas tika konstatéti
novertejuma laika.

Komisijai ir janodrosina tehniski riki, lai atbalstitu sadarbspéjas novértéjumu, tostarp tiessaistes riks, lai
atvieglotu zinojuma sagatavoS$anu un publicésanu Sadarbspéjigas Eiropas portala. Ir planots, ka visu riku
pamata bds atvérto datu modelis, kas ieglts no sadarbspéjas novértéjuma zinojumu kopéja
kontrolsaraksta (noradits akta pielikuma).

Riku izmantoSana nav obligata, bet |oti ieteicama, jo tie tiks integréti arl plasaka Sadarbspéjigas Eiropas
portala konteksta, kura tiek publicéti zinojumi, tadéjadi padarot tos pieejamus lielakam skaitam
ieintereséto personu, pieméram, publiskd sektora organizacijam, tadéjadi palielinot savstarpéju
macisanos un datu, jédzienu un risinajumu atkartotu izmantosanu.
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Saja nodala ir sniegti ieteikumi par parvaldibu saistiba ar
dazadiem sadarbspéjas noveértéjumu pirmreizéjas izveides,
TstenoSanas un parvaldibas aspektiem ES subjekta vai
publiska sektora struktdra. Nemot véra struktlru un

Implement

procesu daudzveidibu publiska organizacija, ka arm to IOP

- - _ _. (10P) Assess
jautajumu daudzveidibu, ko var aplikot sadarbspéjas Interoperability
novértéjuma  (juridiski,  tehniski, semantiski  un Assessments’
organizatoriski jautajumi), $aja nodala nevar piedavat kadu Process

universalu risinajumu, tomeér taja tiek izcelti visparigi

véstijumi. Sie véstijumi nav saistodi, jo ES un valstu @\A
kompetento iestazu kompetencé ir izveidot vai palidzét %
izveidot ar novertéSanas procesiem saistitu parvaldibas

rezimu, ka artizdot jebkadus vélamus papildu noradijumus.
Saja nodala tiks sikak izklastiti $adi aspekti:

Decide Report

novertésanas pienacigas parvaldibas izveide;

Tpasa konteksta nemsana véra;

procesa ilgtspéjas un savstarpéjas macisanas nodrosinasana;
sadarbspéjas novértéjumu (netiesie) veicinataji.

Mo e

5.1. Pienacigas parvaldibas izveide

Saskana ar SEA sadarbspéjas novértéjumu TstenoSana ir attiecigo publisko organizaciju administrativas
parvaldibas zina. Tas nozimé, ka subjekti, kas veic sadarbspéjas novértéjumus, var lemt par vislabako
procesu un ta specifiskajiem aspektiem, ja vien tie ievéro SEA 3. panta noteiktas kopigas prasibas.

Domajot par sadarbspéjas novértéjumu parvaldibu kopuma, ir bultiski neuzskatit sadarbspéjas
novertéjumu par atsevisku uzdevumu, bet gan par plasakas ekosistémas dalu publiskas organizacijas
visparéja darbiba (ieskaitot politikas veidosanas procesus, izvértésanas procesus un digitalo publisko
pakalpojumu dzives ciklu), un ta veikSanas laika to sasaistit to ar So procesu un IT dzives cikla parvaldibu.

T3 ir dala no digitali gatavas politikas veido$anas pieejas®®, t. i., no digitali gatavas politikas un tiesibu
aktu formulésanas procesa, nemot véra digitalos aspektus jau no politikas cikla sakuma, nodrosinot, ka
tie ir gatavi digitalajam laikmetam, atbilst nakotnes prasibam un ir sadarbspéjigi. Pieméram, $ajas
pamatnostadnés minétajos gadijumos kultlras atskirtbas starp juridisko un digitalo pasauli var radit
negaiditas isteno$anas izmaksas, jo saisto$o prasibu ietekme netika nemta véra pietiekami agri. Saja zina
digitali gatavas politikas veidosanas pieejas mérkis ir samazinat So atskirtbu, palidzot péc iespéjas labak
izmantot digitalas tehnologijas un datus, lai netraucéti istenotu jaunas prasibas un panakto to vélamo
ietekmi.

Tapéc par sakumpunktu bltu janosaka sadarbspéjas novértéjuma integrésana visos esos$ajos procesos.
Tie var ietvert apspriesanos ar ieinteresétajam personam, digitalas parbaudes vai eso$os novértésanas
procesus. Atcerieties, ka, jo agrak tiks veikts novertéjums, jo vieglak bUs risinat iespéjamos parrobezu

18 plagaka informacija ir pieejama Seit: Digitali gatavas politikas veido$ana |Sadarbspéjigas Eiropas portals, ka ari
skatiet 3. nodala minétos praktiskos piemeérus: prakse Komisija: 28. riks Eiropas Komisijas labaka reguléjuma rik-
kopa; Danijas_digitali gatavi tiesibu akti (digst.dk) un Vacijas Digitalcheck:beta versijas uzlabo$ana soli pa solim |
DigitalService (bund.de).
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sadarbspéjas jautajumus un tadejadi uzlabot skarto pakalpojumu kvalitati. Tapéc, izstradajot procesu,
nodrosiniet, ka novértéjums tiek veikts péc iespéjas atrak.

« How can | ensure my e How can | incorporate the
implementation is in line with IOPA in existing processes?
the report? « Is relevant data already

« Where can | ask questions about being collected elsewhere?
the assessment and the report? « Are there tools that | can use

« Where can | give feedback already?

about the process?

4

(10P)
Interoperability
Assessments’

Implement

Process

w

Decide Report
« How do | communicate the
decision to those assessing * Where does this report fit with
and reporting? And how do | other reporting obligations?
communicate it to those * How can | support automation?
implementing it? « How can | support the exchange
« Where can | ask for help with of reports for mutual learning?

interpretation of report?

Pieméri ar jautajumiem dalibniekiem daZados sadarbspéjas novértéjuma procesa (IOP) posmos, lai izveidotu
pardomatu sadarbspéjas novértéjumu parvaldibu.

Varétu b0t vajadziga arl pastaviga individualo novértéjumu parvaldiba. Personala centienu efektiva
saskanoSana ar parvaldibas procesiem (ietverot dazadus organizatoriskos limenus) var ievérojami
samazinat nepiecie$ama darba apjomu. Saja nolika dalibvalstis pasas var izlemt, ka pieskirt ieki&jos
resursus un veidot sadarbibu®®.

Saskana ar SEA 17. pantu katras dalibvalsts vienotajam kontaktpunktam (SPOC) ir japalidz sis daltbvalsts
publiska sektora struktlram izveidot vai pielagot procesus, ar kuru palidzibu tas veic sadarbspéjas
novértéjumus. Savienibas subjektu sadarbspéjas koordinatoriem ir lidzigs uzdevums (SEA 18. pants)®.
Ja neesat parliecinati, ka integrét novértésanas procesu, vai par parvaldibu kopuma, apsveriet iespéju
sazinaties ar savu SPOC, lai noskaidrotu, vai ta riciba ir informacija par to, ka citas publiskas organizacijas
ir izvélejusas veidot So procesu. Komisija arT plano apkopot paraugpraksi, macibu materialus un citas
iespéjas, lai apmainttos ar informaciju Sadarbspéjigas Eiropas portala.

19 “| ai nodrodinatu $3 uzdevuma efektivitati un lietderibu, dalibvalsts var lemt par iek$&jiem resursiem un tas

publiska sektora struktdru sadarbibu, kas vajadziga, lai palidzétu veikt minétos sadarbspéjas novértéjumus.” (SEA
16. apsvérums).

20 “\lienotajam kontaktpunktam ir $adi uzdevumi: (..) atbalstit publiska sektora struktdras dalibvalsti, lai tas
izveidotu vai pielagotu savus procesus 3. panta un pielikuma minéto sadarbspéjas novértéjumu veiksanai” (SEA
17. pants); “Sadarbspéjas koordinators visa Savienibas struktiira sniedz atbalstu attieciba uz iekS&jo procesu izveidi
vai pielagosanu, lai istenotu sadarbspéjas novértéjumu” (SEA 18. pants).
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5.2. Atkariba no konteksta
Novértésanas procesa turpmaka norise liela méra ir atkariga no konteksta, kada tas jaintegrée. Tomer ir

dazi visparigi aspekti, par kuriem jaatceras.

Governmental Interoperability
structures Maturity

IOpA
Governance

Related governance Learnt lessons

5.2.1. Valdibas struktaras

Visam publiskajam organizacijam sadarbspéjas novértéjums bls jaintegré dazadas valdibas struktdras,
dazas no kuram bis centralizétakas, bet citas decentralizétakas. Jo Tpasi dalibvalstis ar federalas valsts
struktGru var bat vairakas kompetentas iestades, kuram bds jasadarbojas ar savu SPOC, lai nodrosinatu
konsekventu informacijas plismu. Tapéc, veidojot procesus publiska organizacija, ir svarigi izprast
konkréto valdibas struktlru un ievérot attiecigo SPOC vai sadarbspéjas koordinatoru noradijumus.

5.2.2. Sadarbspéjas brieduma limenis

Organizacijas sadarbspéjas brieduma Iimenis arl ietekmé sadarbspéjas novértésanas procesu.
Organizacijam ar augstaku sadarbspéjas brieduma Iimeni esoSo stratégiju un riku dé] Siem
novertéjumiem var bat vajadzigs mazak resursu. Tie var ietvert NIF, IT stratégiju, atsauces arhitektdras,
galveno vardnicu vai iedibinatu apsprieSanas procesu istenosanu. Ja jau ir ieviesti sadarbspéjas
novertésanas procesi (pieméram, jis izmantojat rikus esoso digitalo publisko pakalpojumu sadarbspéjas
brieduma limena novértésanai), apsveriet, ka $os procesus un/vai to rezultatus var integrét sadarbspéjas
novértésanas procesa. Ja tas neattiecas uz jums, noskaidrojiet, vai sadarbspéjas novértéjumu istenosanu
var apvienot ar pasakumiem, kas uzlabotu jisu organizacijas visparéjo sadarbspéjas brieduma limeni.

5.2.3. No iepriekséejiem gadijumiem gutas atzinas

JUs varat apzinat konkrétus procesus sava organizacija, kas jau ir loti sadarbspéjigi. Neatkarigi no ta, vai
sadarbspéja attiecas uz parrobezu limeni, jums bdtu jamacas no Siem gadijumiem, jo tie pasi mehanismi
varétu bt piemérojami citiem lietoSanas gadijumiem. Nav svarigi, vai konkrétais gadijums pilniba atbilst
jUsu lietosanas gadijumam:; jUs joprojam varat pielagot daZas procesa dalas vai izpétit Sos gadijumus, lai
gltu labaku izpratni par sadarbspéju un ar to saistitajiem procesiem. Saistitie noveértéjumi ir iespéjami
art IT drosibas vai datu aizsardzibas joma, un tie ir noderigi pieméri.

5.2.4. Pasreizéja saistita parvaldiba

SEA 17. panta 4. punkta ir noteikts, ka dalibvalstis izveido nepiecieSamas sadarbibas strukttras starp
visam valsts iestadém, kas iesaistitas SEA Tstenosana. To pamata var bit eso$as pilnvaras un procesi. Jau
var pastavet procesi dazu tadu lémumu pienemsanai, kas ir juridiski, ltigumiski vai tehniski saistosi
publiskajam organizacijam, un uz Siem procesiem var attiekties eso$as parvaldibas struktlras un
procediras, pieméram, ietekmes novéertéjumi. Méginiet noteikt sadarbspéjas novértéjuma vietu Sajos
procesos, pieméram, identificéjot citus attiecigus novértéjumus, lai atrastu visatbilstosako piek|uves
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punktu sadarbspéjas novertéjumiem un identificétu saistitos novertéjumus. Macisanas no lidzigiem
novertéjumiem ari palidzetu noteikt, vai jusu gadijuma ir javeic sadarbspéjas novértéjums vai ari Sis
pienakums ir izpildits ar saistitu vai iepriekSéju novértéjumu.

5.3. llgtspéja, pastaviga uzlabosana un savstarpéja macisanas

Tapat ka jebkuram organizatoriskajam procesam, ari sadarbspéjas novértésanas procesam un ta

parvaldibai jabat ilgtspéjigai un ta laika gaita ir jauzlabo. To var veicinat tadas metodes ka OODA
(Observe-Orient-Decide-Act) cikls vai PDSA (Plan-Do-Study-Adjust) cikls.

GUstot pieredzi saistiba ar sadarbspéjas novértéjumiem, atvéliet laiku, lai pardomatu un dokumentétu
visa procesa, ka ari ta atseviskos posmos gltas atzinas. Kas izdevas? Ar kadam problémam saskaraties?
K& var pilnveidot noverté$anas metodes? So pardomu rezultitd jls varétu atjauninat savu pieeju
novertéjumam, lai turpmakajos novértéjumos varétu gt labumu no iepriek$éjas pieredzes. Apsveriet
iespéju izveidot “glto atzinu” dokumentu vai atjauninat savas iek$éjas novertéSanas pamatnostadnes,
lai §Ts atzinas dokumentétu.

Saja nolika apsveriet arf saisto$as prasibas isteno$anu. Pat tad, ja Joti precizi izstradajat savu isteno$anas
generalplanu, iespéjams, neesat némusi véra aspektus, kas praksé varétu negativi ietekmét istenosanu
un visparéjo procesu. leviesiet atgriezeniskas saites mehanismus, lai pazinotu So informaciju personam,
kuras faktiski veic novéertéjumus. Atzinigi vértéjams papildu aspekts ir tads, ka atbildibu par visu
novertéjumu uzticésiet visiem procesa kédes daltbniekiem. Tam bGtu japalielina motivacija un jauzlabo
novertéjuma rezultatu kvalitate. Atgriezeniska saite ir arT pamats 33 procesa pastavigai uzlabosanai, un
tapéc tai vajadzétu bat plasakai par atseviskiem sadarbspéjas noveértéjumiem.

Progresivakas organizacijas var izmantot ari tadas metodes ka OODA cikls vai PDSA cikls. Pieméram,
sadarbspéjas novertéjuma parvaldiba varétu ietvert mehanismu pienemta sadarbspéjas novertésanas
procesa IstenoSanas novérosanai katra atseviska posma, So dazado posmu savstarpéjo saistibu un
vienotu visparéja procesa (ari ta parvaldibas) novéro$anu. Sis metodes bltu pastavigi jaizvérté, lai
uzlabotu sadarbspéjas novértésanas procesa lietderibu un efektivitati.

Ir svarigi arl dalities paraugpraksé un gitajas atzinas ar citam organizacijam. Sadarbspéja ir kopigi
veicams pasakums, un zinasanu apmaina var paatrinat uzlabojumu istenosanu visa ES publiskaja
sektora. Apsveriet iespéju iesaistities Sadarbspéjigas Eiropas kopienas?! darba vai pieredzes un zinasanu
apmaina ar citam valsts parvaldes iestadém. SPOC un sadarbspéjas koordinatoriem valstu un ES liment
var b{t veicinoSa loma (jo Tpasi lielakas valdibas struktiiras, kas aptver vairakas kompetentas iestades).

5.4. (NetieSie) veicinataji

Istenojot sadarbspéjas novértéjumus, dazi visparigaki pasakumi ari var ietekmét rezultatu.

5.4.1. Organizacijas kultlra

Stradajot ar sadarbspéjas jautajumiem, izSkiroSa nozime ir arl organizaciju kultlras aspektam.
Sadarbspéja nozimé sadarbibu, novérsot ne tikai tehnisko, bet art organizatorisko izolétibu. Lai atpazitu
sadarbspéjas vértibu, ir vajadzigs ipass domasanas veids. Saja zina sadarbspéjas novértéjumi ir kas vairak
neka tikai tehniski procesi, jo tiem var bt iz8kiroSa nozime organizacijas parmainu virzisana. lzmantojot
Sos novertéjumus, organizacijas gust dzilaku izpratni par to, ka dazadas sistémas mijiedarbojas, un var
pienemt pardomatakus IEmumus ne tikai par IT izstradi, bet ari par politikas attistibu kopuma. Tapéc,

21 Informaciju par kopienu arvien bieZak sniegs Sadarbspéjigas Eiropas portala.
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apsverot, ka veikt sadarbspéjas novértéjumu, jums bdtu janem véra arl jisu organizacijas domasanas
veids un tas, cik liela méra tas locekli zina par sadarbspéjas apsvérumiem un ir atverti tiem.

5.4.2. Prasmes sadarbspéjas novéertésanai

Lai veiktu sadarbspéjas novertéjumus, ir vajadzigas

Tpasas prasmes, kuram vajadzétu bt pieejamam ﬂ
grupa(-as), kas veiks konkréto novértéjumu. Kopuma & = — ‘. ;
iesakam  izveidot daudzdisciplinu  grupas, jo ’. L/ L ! J
novértéjumi varétu skart jautajumus dazadas jomas, N 7 \
sakot no politikas un beidzot ar IT vai juridiskiem ——~ —
jautajumiem??. Daudzdisciplinu grupa ir personas,

kuram ir daZadas zinasanas un kuras kopigi isteno S
veicamos uzdevumus. Taja var bt konkrétas jomas N /A :
eksperti (pieméram, veselibas, nodok|u vai izglitibas \ 1'5‘ ’ —_— : / |
jomas), tiestbu aktu izstradataji, pakalpojumu ‘ \ " \
izstradataji, darbibas noteikumu specialisti u. c. Lai
noteiktu, kadi profili varétu bat vajadzigi, varat nemt
véra dazadas sadarbspéjas dimensijas (juridisko,
organizatorisko, semantisko un tehnisko).

Mazakam publiskam organizacijam varétu bt griti atrast piemérotus ekspertus. Tapéc ir svarigi planot
elastigus atbalsta pasakumus, iespéjams, pat delegét sadarbspéjas novértéjumu veikSanu. Tomér
delegeéSana nenozimé juridiskas atbildibas nodosanu.

5.4.3. AtkalizmantoSanas un automatizacijas iespéju izpéte

Nodrosiniet ar to, ka sadarbspéjas novértéjumam tiek vakti tikai batiski dati, lai Iidz minimumam
samazinatu datu apstradé ieguldito darbu un resursus. NodrosSiniet, ka savaktos datus péc iespéjas var
izmantot atkartoti saistitajiem noveértéjumiem un procesiem.

Péc iespéjas atkartoti izmantojiet Komisijas nodrosSinatos rikus, lai automatizétu Sos uzdevumus.
Vajadzibas gadijuma papildiniet tos, lai maksimali palielinatu to automatizacijas limeni.

Kopsavilkums

Lai gGtu maksimalu ieguvumu no sadarbspéjas novértéjumiem, visam procesam ir jaizveido pienacigs
parvaldibas reZims. Tam bdtu jabalstas uz novértéjumu integrésanu esos$ajos procesos (neatkarigi no t3,
vai tie ir visparatziti un acimredzami, vai ari tiem ir vajadziga papildu izpéte). SPOC dalibvalsti vai
sadarbspéjas koordinators ES subjekta var veicinat zinasanu apmainu ar citam publiskam organizacijam,
kas ar1 izveido procesus.

Ir svarigi apsvért kontekstu, kada Sie novertéjumi tiek veikti, jo valdibas struktlra, esoSie parvaldibas
procesi, kas saistiti ar novértéjumiem, vai esosie izmantosSanas gadijumi varétu sniegt vértigu ieskatu, ka
art informaciju par atkartotas izmantoSanas iespéju. leteicams nemt véra ari tas organizacijas kultdru,
kura tiks veikts novértéjums, ka ari eso$as prasmes.

22 Jedvesmai sk. tematisko dokumentu Daudzdisciplinu grupas.
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Ir paredzéts, ka Sis pamatnostadnes bis pirmais sakumpunkts, izskatot sadarbspéjas novértéjumus. Jau
ir pieejami ari dazi papildu resursi. Citi ir izstrades stadija vai tiks izstradati tuvako ménesu laika. Saja
nodala ir sniegts iss parskats par paslaik un turpmak pieejamajiem resursiem, un tas beigas ir sniegts 1ss
izklasts par pamatnostadnu turpmaku pilnveidosanu.

6.1. EsoSie resursi

Sadarbspéjigas Eiropas portals

Sadarbspéjigas Eiropas portals ir galvenais zinaSanu apmainas punkts gan saistiba ar SEA kopuma, gan
konkrétiem jautajumiem (pieméram, sadarbspéjas novértéjumiem un pat individualiem sadarbspéjas
risinajumiem).

EIF

Eiropas sadarbspéjas satvars ir pamatdokuments par publisko pakalpojumu sadarbspéju ES. E/F bitiska
iezime ir tada, ka taja sadarbspéja ir definéta ne tikai ka tehnisks jautajums, bet ari ka jautajums, kas
sastav no cCetram dimensijam (juridiska, organizatoriska, semantiska un tehniskd). Taja sniegti
47 ieteikumi par 12 principiem, un ta turpmako attistibu vadis Sadarbspéjigas Eiropas kolégija.

Tsu parskatu var noskatities 3eit: Jauns Eiropas sadarbspéjas satvars (youtube.com)

EIF rikkopa

EIF rikkopa ir izstradata ta, lai sniegtu noradijumus valstu parvaldes iestadém un nodrosinatu tam rikus,
kas vajadzigi, lai saskanotu to NIF ar EIF nolUka veicinat sadarbspéju valstu un ES limeni. Varat arT skatit
risinajumus, kas sagrupéti atbilstosi principiem.

Labaka reguléjuma pamatnostadnes un labaka reguléjuma rikkopa

Labaka reguléjuma pamatnostadnés ir izklastiti principi, kurus Komisija ievéro, sagatavojot jaunas
iniciativas un priekslikumus, ka arT parvaldot un novertéjot speka esosos tiesibu aktus. Pamatnostadnes
attiecas uz visiem likumdosanas cikla posmiem. Tas papildina labaka reguléjuma rikkopa, ar kuru
pamatnostadnes tiek 1stenotas praksé un kura ietverti noradijumi, ieteikumi un paraugprakse.

Sadarbspéjigas Eiropas akadémija

Sadarbspéjigas Eiropas akadémija (IOPEU akadémija) ir izglitibas iniciativa, ko sekmé Komisija. Tas
galvenais merkis ir uzlabot valsts parvaldes iestazu padzilinatas digitalas prasmes sadarbspéjas joma. Tas
tiek darits, tieSsaisté piedavajot masveida atvertos tieSsaistes kursus (MOOC), kas apglstami sava tempa
(arT kursus par sadarbspéju kopuma, E/F un Eiropas sadarbspéjas atsauces arhitektdru).

6.2. Turpmakie riki

Komisijas nodrosinatie tieSsaistes riki, ko var izmantot brivpratigi, var palidzét veikt sadarbspéjas
novértéjumu un sagatavot un publicét attiecigo zinojumu. Ir loti ieteicams izmantot Komisijas rikus, jo
tie tiks integréti art plasaka Sadarbspéjigas Eiropas portala konteksta, kura tiek publicéti zinojumi,
tadéjadi padarot tos pieejamus lielakam skaitam ieintereséto personu (pieméram, publiska sektora
organizaciju) un galu gala palielinot savstarpéju macisanos un datu, jédzienu un risinajumu atkartotu
izmantoSanu. Ja vélaties piedalities So riku izstradé, daloties pieredzé un idejas, varat apsvért iespéju
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piedalities Sadarbspéjigas Eiropas portala reklamétajos darbseminaros (pieméram, Sadarbspéjigas
Eiropas portala lietotaju grupu sanaksmés).

6.3. Pamatnostadnu turpmaka izstrade

Pasreizéja pamatnostadnu versija ir paredzéta, lai palidzétu jums ne tikai pasiem veikt novértéjumus,
bet arTizveidot novértésanas procesus un iek|aut tos jasu esosajos procesos. Novértéjumi vel nav kluvusi
obligati, un tapéc més nevaram pateikt, kadi Sie procesi bis jusu konkrétaja gadijuma. Tapéc turpinasies
pamatnostadnu pilnveidoSana, tas pielagojot jaunajiem apstakliem, tiklidz novértéjumi bds kluvusi
obligati, t.i., bls veikti pirmie novértéjumi, un més par tiem varésim uzzinat jisu zinojumos. Tapéc
aicinam jus dokumentét savu pieredzi ne tikai saistiba ar pamatnostadnu ievérosanu, bet ariistenosanu,
ka arl sniegt savas atsauksmes. To varat izdarit, pievienojoties masu kolekcijai Sadarbspéjigas Eiropas
portala, kur vienmér varat atrast pamatnostadnu jaunako versiju un noderigu papildu informaciju un

iesaistities sarunas ar citiem praktiski stradajoSiem specialistiem.

JUsu pieredze un atsauksmes, kas sanemtas no Sadarbspéjigas Eiropas kolégijas un tas darba grupam,
palidzés mums sagatavot nakamo So pamatnostadnu izdevumu. Novértéjumi var ievérojami atskirties
tvéruma un mérku zina, un pamatnostadnés bltu jaatspogulo pasreizéja prakse. Tapéc pamatnostadnes
tiks bieZi parskatitas, lai tas bltu péc iespéjas batiskakas un noderigas.
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